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Statut Zespolu Szkolno-Przedszkolnege nr 7 w Gdansku
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Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

1

. Zesp6l nosi nazwie: Zespit Szkolno-Przedszkolny nr 7.

. W skiad zespohu wehodza:

1) Szkola Podstawowa nr 55 im. Jana Heweliusza z siedziba w Gdansku:

2) Przedszkolenr 23, Bursztynek™ z siedzibg w Gdansku.

. Sicdziba zespolu znajduje sie prey ul. Wolnosci 6A, 80-538 (Gdansk.
. Organem prowadzgeym zespot jest Gmina Miasta Gdansk.
. Nadzor pedagogiczny nad zespotem sprawuje Pomorski Kurator Oswiaty.

. Zespoh uzywa pigezecl urzedowej i stempla wedhug ustalonego wzoru.

§2.

. Zespot prowadzi|gospodarke finansows na zasadach jednostki budzetowej.
. Zasady gospodarki finansowej zespotu okredlaja odrebne przepisy.

. Zespot prowadzi|i przechowuje dokumentacje na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

§ 3.

_llekroé w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

Zespole - nalezy przez to rozumieé Zespol Szkolno-Przedszkolny nr 7 w Gdansku:

Szkole - nalezy przez to rozumie Szkohe Podstawowa nr 55 im. Jana Heweliusza w Gdans-

lew;

Przedszkolt - nalezy przez to rozumied Przedszkole nr 23 , Bursztynek™ w Gdansku;

Dyrektorze|- nalezy przez to rozumieé dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego nr 7

w Gdanskut

Statucie - nalezy przez to rozumicd statut Zespotu Svkolno-Przedszkolnego nr 7 w Gdarisku,

Ustawie - nalezy przez lo rozumied ustawe Prawo Oswialowe z dnia 14 grudnia 2016 r.

Ustawie o

0 systemic

Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 1. poz. 59 z pozn. zm.};
systemie o$wialy - nalezy przez to rozumiec ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r.

oéwiaty (Dz. U. z 1991 nr 95 poz. 425 z pdzn. zm.).

ek




Statut Zespodu Szkolno-Przedszkolnepo nr 7 w Gdadsku

Ik

. Szczegolowe cele | zadania szkoly i przedszkola okreslaja ich statuty.

. Organami zespotu sa:

. W Zespole moze dziala¢ Rada Zespolu jako organ uczestniczacy w rozwigzyw

. Zespolem Kieruje dyrektor, przy pomocy wicedyrektordw oraz osob zajmujacy

. Stanowisko Dyrektora zespolu powierza 1 odwoluje 7 niego organ prowadzaey

Rordzial 2

Cele i zadania zespolu

§4.

. Lespdt realizuje cele i zadania wynikajgce z ustawy Prawo odwiatowe oraz z przepisow wyda-

nych na jej podstawie dla publicznej szkoly podstawowej 1 publicznego przedszkola.

Rozdzial 3
Organy zespolu

§ 5.

1} Dyrektor;

2) Rada Pedagogiczna Szkoty;

3) Rada Pedagogiczna Przedszkola;
4) Rada Rodzicow Szkoly,

5) Rada Rodzicow Przedszkola;

6) Rada Zespohu:

7) Samorzad Uczniowski Szkoty.,

dzacych w skiad zespohu.

i Rady Pedagogicznej Przedszkola.

netrznveh zespotu,

§ 6.

ka kierownicze.

7 ustawa.

. Zachowuje sie odrgbnosé Rad Pedagogicznych oraz Rad Rodzictow Szkoty i Przedszkola weho-

. W szezegdlnych przypadkach dopuszeza sie wspdlne posiedzenia Rady Pedagogiczne] Szkoly

ANIU SPraw wWew-

ch inne stanowis-

zespod zgodnie




Statul Zespolu Szkolno-Przedszkolnego nr 7 w Gdansku

3. Dyrektor zespolu

4. Dyrektor zespotu

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)
9

11}) zatrudnia i 4

11) powierza st3

12) przyznaje n

13) wystepuje 7

14) dba o powi

1. Postanowienia z;

wanych odmien

jednoczesnie pemni funkcje dyrektora szkoly i przedszkola.

w szczegolnosei:

kieruje biczgca dziatalnoseia zespotu i reprezentuje zespot na zewnatrz;

sprawujc na

dzar pedagogiczny;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

psychofizye

przewodnics

znego poprzez aktywne deialania prozdrowotne;

v Radzie Pedagogicznej Szkoly i Radzie Pedagogicznej Przedszkola;

realizuje uchwaty Rady Zespolu i Rad Pedagogicznych podjgte w ramach ich kompetencji

stanowigey g
wslrzymuje
o tym [akeid
dysponuje §
nym przez H
wykonuje if
wipiddziata
praktyk ped

prowadzace

zespohu;

nagrod i ing

h;

wykonanie uchwat niczgodnych 2 ptzepisami prawa i niezwlocznic powiadamia
organ prowadzacy oraz sprawujgey nadzor pedagogiczny;

-odkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym zespotlu, Zzaopiniowa-
ade Zespolu 1 ponosi odpowiedzialnodc za ich prawidlowe wykorzystanic:

ne zadania wynikajace 2 przepisow szezegolnych;

¢ szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztateenia nauczycieli w organizacii
agogicenych

walnia nauczycicli oraz innych pracownikow zespohu;

nowisko wicedyrektora i odwoluje z niego po zasiggnigeiu opinii organu

go oraz rad pedagogicznych;

aprody i wymicrza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
wnioskami, po zasiegnieciu opinii rad pedagogicznych, w sprawie odznaczen,
vch wyréznien dla nauczycieli oraz innych pracownikéw zespolu;

r7OTE micnie.

Rozdzial 4

Postanowienia kodcowe

§7.

awarte w statutach szkoly i przedszkola pozostaja w mocy za wyjatkiem uregulo-

lie w niniejszym statucie.
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. Szkota Podsta
. Siedziba szkoly znajduje sie przy ul. Wolnodci 6A, 80-538 Gdansk.
. Bzkole zostal
. Peina nazwa s
. Organcm prov
. Wadzor pedags

. mzkota uZywa

. Czas trwania 1

. W ostatniej ki

Statn Szkoly Podstawowe] v 33 im. Jana Heweliusza w Gdansku

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1.

wowa nr 55 w Gdansku jest publiczng szkoly podstawows.

nadane imig Jana Heweliusza,

zkoly brzmi: Szkola Podstawowa nr 55 im. Jana Heweliusza w Gdansku
adzacym zespol jest Gmina Miasta Gdansk.

bgiczny nad zespolem sprawuje Pomorski Kurator Oswiaty.

picezgel urzgdowe] 1 stempla wedlug ustalonego wzorw.

§2.

auki w szkole wynosi osiem lat i przebiega w dwoch etapach ksztalcenia:

1) I etap ksztalcenia: Klasy I-111;

2) 1 etap ksgtatcenia: klasy TV-VIII.

sie przeprowadza sig cgzamin dsmoklasisty.

. Swiadectwo ukonezenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztaleenia podstawowego i uprawnia

do ubiegania si¢ o przyjgeie do szkoly ponadpodstawowej.

. Zasady rekru

. Szkota jest jed
. Zasady gospod

. llekroé¢ w dalsz
17 Szkole - n

w Gdansku;

. W szkole prowadzone sa oddzialy integracyjne,

cji do szkoty okreslaja odrgbne preepisy.

§3.
nostka budzetowa.

arki finansowej szkoly okreslaja odrebne przepisy.

§ 4.
ych przepisach jest mowa bez blizszego okredlenia o:

alezy przez to rozumieé Szkole Podstawowsg nr 55 im. Jana Heweliusza z siedzibg




Stalut Szkoty Podstawowsj nr 55 im. Jana Hewcliusza w Gdanisku

2)

3)
4)

5)
6)

7
8)

9

10) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ statut Szkoby Podstawowe)j nr 55 im. la

Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim, Radzie Rod

przez (o rozumied organy dziatajace w Szkole;

Uczniach - nalezy przez to rozumieé uczniéw zapisanych do Szkoty:

zicow - nalezy

Rodzicach - nalezy przez to rozumied takze prawnych opiekundw dziecka oraz osoby badz.

podmioty sprawujace prawna picczg nad dzieckiem;
Nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogiczne;
Pracowniku niepedagogicznym - nalezy przez to rozumieé kazdego pracow
niebedacego nauczycielem;
Organie prowadzacym - nalezy przez (o rozumied organ wskazany w § 1. u
Orpanie sprawujgeym nadzor pedagogiczny - nalezy przez to rozumied orga
w § 1. ust. 6 Statuty;

Dzienniku - nalezy przez W rozumie¢ dziennik zajgé lekeyjnych prowadzon

o Szkoky;
nika Szkoty,

i, 5 Statutwg

in wskazany

veh wowersji

clektronicznej prowadzony przez Szkote na Gdanskiej Platformie Edukacyjnei;

w Gdansku;

na Heweliusza

11) Ustawie - nalezy przez to rozumied ustawg Prawo ofwiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r.

12) Ustawie o systemie oswialy - nalezy przez lo rozumiec ustawe z dnia 7 wrz

. Szkota realizuje cele | zadania wynikajace z przepisow prawa, z uwzglednicnier
tych w Szkolnym Programie Wychowawczo-Profilaktyeznym dostosowanym dd

jowych ueznia oraz potrzeb §rodowiska, w ktorym funkejonuje szkota, a w szczg

1)

2)
3)
4)

Prawo oswiatowe (Dz. U. 2 2017 1. poz. 59 z poZn, zm.);
o systemie o$wiaty (Dz. L. z 1991 nr 95 poz. 425 z pozn. zm.).

Rozdzial 2

Cele i zadania szkoly

§3.

umozliwia zdobycie wiedzy i umiejgtnosei niezbednych do uzyskania swia
nia szkoty;
zapewnia bezplalne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

realizuje program nauczania zgodnie 7 podstawg programowa ksztatcenia ¢

ednia 1991 r,

0 tresel zawar-

potrzeb rozwo-

sodlnosci:

Hectwa ukoncze-

gdlnego:

umozliwia absolwentom dokonanic $wiadomego wyboru dalszego ksztatcenia;




Statut Szkoly Podstawowe]j nr 55 im. Jana Heweliusza w Gdansku

6)

7
8)

2. Szkola dostosg

oo Srodowisks

1

2)

3)

4)

3)

6)

7)
8)

3. Ksztalcenie og

1)

3)

sprawje
OTAZ TN
umozliw
ireligijng
udziela u
umozliw

uezania d

dostosow
niow,
ZAPEWIIL
form prag
apieke na
wanego p
opieke nd
indywidu
UPOWSZed
nictwa w
LULEZy Iy
opieke nd
UpOWszel

oraz prze

wprowad

opieke nad uczniami | podejmuje dziatania wychowawcze stosownie do wieku
liwosci psychofizycznych ucznidw, wspierajac wychowawczg rolg rodziny;

a uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamoscl narodowej, etnicznej, jezvkows]
s
czniom pomocy psychologicno-pedagogicznej;

a rozwijanie zainleresowan uczniow, realizowanie indywidualnych programdw na-
raz ukonczenie szkoty w skroconym czasie.

vwuje realizacje celdw i zadan do potrzeb rozwojowych ucznia oraz potrzeb dane-
L, W szezegdlnosci poprzez:

anie tresel, metod | organizacji nauczania do mozliwodei psycholizyeznych ucz-

nic mozliwosci korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych
sy dydaktivezney;

1d uczniami niepetnosprawnymi przez umozliwianie realizowania zindywidualizo-
rocesu ksztatcenia, form i programdw nauczania oraz zajeé rewalidacyjnych;

id uczniami seczegdlnic uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania

alnych programow nauczania oraz ukonczenia szkoly w skrdconym czasle;
chnianie wérdd ucenidw wiedzy i umiejetnodei niezbednych do aktywnego uczest-
kulturze i sztuce narodowe] i $wiatowej;

vanie bezpiecznych i higienicznych warunkdw nauki, wychowania i opieki:

d uceniami pozostajgeymi w trudnej sytuacji materialne) i zyciowej;

-hnianie wérdd dzieci i mtodziczy wicdzy o zasadach racjonalnego odzywiania
ciwdziataniu marnowaniu Zywnoscl.

rolne w szkole podstawowe] ma na celu:

zanie uczniow w swiat wartoscl, w tym ofiarosci, wspolpracy, solidarnosci, altru-

izmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcdw postgpowania i budowa-

nie relac)
le),
WEMACT

nicznej;

i spofecenyeh, sprzyvjajaeyveh bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjacie-

anie poczucia tozsamoscl indyvwidualnej, kulturowej, narodowe], regionalnej i et-

formowanie u uczniow poczucia godnosci whasnej osoby i szacunku dla godnosci innych

0sab;




Statut Szhoty Padstawowe] nr 55 im. Jana Heweliusza w Gdansku

Lo |
e

6)
7)
8)

9)

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspi

11) ksztattowanie postawy otwarte] wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosei w

12) zachecanie do zorganizowanego i swiadomego samoksztalcenia opartego na

4. Najwazniejsze umiejginodcei rozwijane w ramach ksztalcenia ogélnego w szkole §

1)
2)

4

5)
6)
7

1. Szkota umozliwia realizacje obowiazku szkolnego okredlonego w Ustawie Prawd

i jako szkota publiczna:

1)
2)

rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnodé, innowacyjnosé i przedsiehiorezosc;

rozwijanie umicjgtnodei krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
i wnioskowania;

ukazywanie wartosci wicdzy jako podstawy do rozwoju umigjetnosei;
rozbudzanie ciskawosci poznaweze] uczniow oraz motywaci do nauki;
wyposazenie uczniow w taki zasdb wiadomosci oraz kszialtowanie takich ug
ktére pozwalaja w sposdh bardziej dojrzaly i uporzadkowany zrozumiec sw
wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okredlaniu dr
edukaci;

dzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

nym oraz odpowiedzialnosei za zbiorowose;

przygotowania wiasnego warsziatu pracy.

sprawne komunikowanie sig w jezyku polskim oraz w jezykach obeych now

irgumentowania

micjgtnosci,
al;

oei dalsze

kajanie i rozbu-

ryciu spotecz-

umigjgtnosci

podstawowe] to:

ozyinych;

sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takee ksztatcenie

myslenia matematycznego,

poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z roznych

sridet;

kreatywne rozwigzywanie probleméw z réznych dziedzin ze $wiadomym wiykorzystaniem

metod i narzedzi wywaodzacych sie z informatyki. w tym programowanie;

rozwigzywanie probleméw, réwnicz z wykorzystaniem technik mediacyjnye

praca w zespole i spoleczna akbywnosé;

aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraj

§6.

zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania;

zapewnia bezpieczenstwo uczniom i pracownikom szkoty;

h;

h oSwiatowe




Statut Szkoly Podstawowe] nr 35 im, Jana Heweliusza w Gdansku

3) przyjmuje ucznidow zamieszkabyveh w swoim obwodzie, a w miare wolnych miejsc réwniez

ucznidw zamicszkatych poza obwodem;

41 zatrudnia

5) realizuje

nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreglone w odrgbnyeh przepisach;

podstawe programowa ustalona dla Szkoly Podstawowej;

6) zapewnid uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng zgodnie z przepisami w tym

zakresie;

7) maoze pra

wadzi¢ zajecia edukacyjne z udziatem wolontariuszy.

2. Szkola zapewhia uczniom dostep do Internetu i podejmuje dziatania zabezpisczajace uczniow

przed dostepem do tresci, ktdre moga stanowic zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju, insla-

lujge i aklualizujge oprogramowanie zabezpieczajace.

l. Sposab wykan

§7.

ywania zadan szkoty z uwzglednieniem optymalnych warunkow rozwoju ucznia,

zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia obejmuje:

1} umozliwianie uczniom podirzymywania poczucia tozsamoscl narodowe], etnicznej, j¢zyko-

wie] 1 relig
kulturowae
2) udzielanig
nig Psvehy
3} organizac]
mic indyw
4) organizow
FApEWTiEY
a) realiza

b)) spreglu

ijncj, a w szezepolnosci wpajanie zasad poszanowania dla polskiego dziedzictwa
g0 przy jednoczesnym otwarciu na warlosel kullur Buropy 1 Swiata;

uezniom pomocy psychologicznej | pedagogicznej] w sciste] wspolpracy z Porad-

blogiczno-Pedagogicena;

g zajec wyrownawczych, rewalidacyjnych oraz orpanizacje zajed w lformie naucza-

idualnego;

anie opieki nad uezniami niepelnosprawnymi vcegszezajacymi do sekoty poprzez
e
cii zalecen zawarlyeh w orzeczeniu o polrzebie ksztalcenia specjalnego;

specjalistyeenepo 1 drodki dydakitvezne, odpowicdnic ze wzgledu na indywidualne

potrzeby rozwojowe 1 edukacyine oraz mozliwosci psychofizyezne uczniow;

c) 7aje¢ specjalistyeznych oraz innych zajec odpowiednich ze wzgledu na indywidualne

poirze

W SECE

y rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosel psyeholizyczne deieci lub uczniow,

cpalnodci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

d} integracii dzieci i uczniow ze srodowiskiem rowiesniczym, w tym z dzieémi i uczniami

petnos

€) przygo

Dravinymi;

towania uczniow do samodzielnodci w zyciu dorostym;




Statut Szkoly Podstawowej nr 55 mm. Jana Heweliusza w Gdansku

5} zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nauki, wychowania i opieki;
6) umozliwianie rozwijania zainteresowan ucznidw poprzez indywidualizacje pracy podezas
zaje¢. udzial w konkursach przedmiotowych, artystycznych i zawodach spotfowych oraz
kotach zainteresowan,
7} umozliwianie pelncgo rozwoju osobowosci ucznidw poprzez udostgpnienie Ksiazek i czaso-
pism w bibliotece szkolngj, udziat w spektaklach teatralnych, seansach filmowych oraz
wspictanie zainteresowan sporlowych poprzez uczesinictwo w réznorodnychl zajgeiach
sportowych prowadzenych w sali gimnastyeznej lub innych obiektach sportawych:
8) dbanie o bezpicezenstwo ucznidw oraz ich zdrowie zgodnie z obowiazujgcymi przepisami
BIIP;
9) przekazywanie uczniom nowoczesncj, aktualnej wiedzy;
10) przekazywania uczniom wiedzy o funkejonowaniu spoleczenstwa na poziontie grupowym.
lokalnym i krajowym;
11} ksztattowanie u uczniéw prawidtowych stosunkdw 7 otoczeniem oraz ukierunkowanie na
samodzielns, aktywne i odpowicdzialne wykonywanic wlasnych zadan w zytiu szkolym,
rodzinnym i spolecznym,
12) przckazywanie uczniom wiedzy o prawidlowych postawach spotecznych i moralnych;
13) dohér i stosowanie nowoczesnych i najbardziej efektywnych metod i narz¢dzi navczania;
14) promowanie zachowan prozdrowotnych wérdd uczniow oraz zapewniania ugzniom odpo-
wiednigj ilosci ruchu i wysitku fizyeznego;
15) podejmowanie wspblnych inicjatyw ze drodowiskiem lokalnym. organizacjami oraz insty-
tucjami;
16) zapewnianie bezpiccznych i higienicznych warunkéw w szkole oraz poza nig - w trakcie 7a-
jed, wyjazdow, atrakcji i uroczystodei pozaszkolnych;
17) organizowanie zajeé religii i etyki, zgodnie z odrebnymi przepisami,
18) informowanie rodzicéw o wymaganiach edukacyjnych, sposobach sprawdzania osiggniec
edukacyjnych ucznidw, ocenianiu a takze informowanic o sukcesach, postgpach i niepowo-
dzeniach w nauce;
19) zapewnianie odpowicdniej infrastruktury oraz wyposazenia niczbednego do pealizacji celow
i zadan Szkoly,

20) przeciwdziatanie przemocy, agresji, uzaleznieniom i wykluczeniu.
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1. Obowigzkicn
filaktyki, kton
slrof | zapew

1} znajomo
2} znajomo
3 uzvskiw
stepach
sobach i

4) uzyskiw

§ 8.

| szkoly jest wspoldziatanie z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i pro-

e odbywa sie na zasadzie wzajemnego szacunku, partnerstwa i rozumicnia racji obu
nia rodzicom:

&6 celow 1 zadan szkoly oraz zamicrzen klasy,

¢ prawa szkolnego, w tym Wewngtreszkolnego Systemu Oceniania;

anie wyczerpujacyeh informacji na temat swojego dziecka a w szczegdlnosci o po-
v nauce, zainteresowaniach, napotykanyeh trudnosciach i ich preyezynach oraz spo-
Ch precewycigzania;

anie informacji i porad w sprawach wychowania, w tym zakresie;

5) zapobieganie zagrozeniom przed agresja, uzaleznieniami, demoralizacjy oraz innymi przeja-

wami patologii spoteczne);

6} wyrazan

cig szkoly.

ie swoich opinii dotyezgeyeh wszelkich spraw zwigzanych ze statutows dziatalnos-

2. Formami wspoldziatania szkoly 2 rodzicami sa:

1) spotkani
2) spotkani
3} spotkani
4} spotkani

i rodzicdw dangj klasy,
1 Rady Oddziatowej Rodzicow z wychowawcea,
1 Rad Oddziatowych Rodzicow 7 dyrekeja,

a rodzicow klasy z zespotem navczveieli danej klasy,

5) ind}fwidtﬂlne spotkania nauczycieli z rodzicami - wedlug harmonogramu, ogfaszanego do

publiczn

i wiadomodel na poezatku kazdego roku szkolnego;

6) kontakty| rodzicow z pedagogiem szkolnym:

7) kontakty|lelefoniczne nauczyeiel - rodzic, dyrektor - rodzic;

8) zapraszapie rodzicow do organizowania imprez okolicznodciowych, uroczystodei, wycic-

czek 1 innych prac na rzecz klasy i szkoty,

9 kontakty

2 rodzicami celem rozwigzania problemaw wychowawezych, dvdaktyeznych

i spodeczpych.

3. Kontakty z ro

dzicami sg odnotowywane w dokumentacji szkolng) w dzienniku klasy, do kiorej

uczgszeza uczen lub w dzienniku pedagoga szkolnego lub w dzienniku psychologa szkolnego

lub w formie notatki stuzbowej,

T
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4, Rodrice powinni przestrzegaé kolejnosci kontaktow ze szkota, a uwzgledniajac range problemow

nalezy przede wszystkim kontaktowaé sig z wychowawca klasy, nast¢pnie poinformowac peda-

goga szkolnego lub psychologa szkonego, a nastgpnie dyrektora lub wicedyrektora szkoly.

5. Na terenie szkoly organizowane sa spotkania z rodzicami:
I} spotkanie informacyjne we wrzesniu, na ktorym:
a) zostaje przedstawiony programu wychowawczo-prolilaktyceznego sekoly;
b) rodzice zapoznaja z zasadami wewnatrzszkolnego oceniania;
¢) nastepuje wybdr przedstawicieli Rady Rodzicow,
d) udzielane sa biezace informacje dotyczgee zycia szkoty i klas;

2) spotkania realizowane w trakeie roku szkolnego, na ktorych:

a) rodzice sa informowani o przewidywanych srodrocznych ocenach niedostatecznych;

b) rodzice sg informowani o przewidywanych ocenach rocznych;

¢) rodzice sg informowani o postgpach w nauce ucznia, jego osigegnieciach, funkcjonowaniu

w szkole, zachowaniu i frekwencji.

6. Indywidualne spotkania rodzicow 7 nauczyciclem nie moze zaklocad lekeji, petni

nauczyciela dyzuru lub innych zajgé prowadzonych 2 uczniami,

Rozdzial 3

Organy szkoly i ich kompetencje

§9.
1. Organami Szkoty sa:
17 Dyrektor Szkoly:
2) Rada Pedagogiczna;
i) Rada Rodzicdw;
4y Samorzad Uczniowski,
§ 10,

1. Do zadad i kompetencji dyrektora szkoty nalezy w szezegdlnodei kierowanie dzis

oraz reprezentowanic j¢j na zewnatrs oraz:
1} sprawowanic nadzoru pedagogicznego i dokonywanie oceny pracy, W tym:

a) ocena stanu i warunkdw dziatalnosei dydaktycznej, wychowawezej 1 opi

_l0-

MELO PrIez

talnoscig szkoty

elkunczej,
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b) analiza i ocena efektow realizacji programu nauczania,

¢) czuwpnie nad realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebic ksztatcenia
specjalnego ueznia,

d) pomgc nauczycielom w wykonywaniu ich zadan,

¢) inspitowanie nauczycieli do innowacji pedagogicznych, metodycznych i organizacyj-
nych;

2) sprawowanic opieki nad uczniami, zapewnienic bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez szkole oraz stwarzanie warunkdw do harmonijnego rozwaju
psychofizycenego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

3) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej i jej obradom;

4} zapoznawanie Rady Pedagogiczne] z ocbowigzujacymi przepisami prawa;

5} realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej, podjelych w ramach jej kompetencji;

6) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly 1 ponosi adpowiedzial-
nosé za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowad administracyjna, finan-
sowa i ggspodareza obstuge szkoty;

7} wykonywanie innych zadan wynikajgeych 2 przepisdw szezegdlnych;

8 wspoldzindanie ze szkolami wyzszymi w organizaci prakiyk pedapgogicznyel;

9} stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole: wolontariusey, stowarzyszen i innych organi-
zacji, w szezegolnosei organizaci harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowaweza lub rozszerzanie | wzbhogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowaw-
czej, opigkunczej i innowacyjnej szkoty,

10) odpowiadanie za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia,

11} wspatpraga = pielegniarks szkolng albo innymi osobami (instytucjami) sprawujacymi profi-
laktyczng opieke zdrowotng nad dzieémi i miodzicza, w tym udost¢pnia imig, nazwisko
1 numer BESEL ucznia w celu whasciwej realizacji tej opieki.

2. Dyrektor szkoly czuwa nad realizacja obowiazku szkolnego.
3. Dyrektor jest kicrownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow
nie bedacveh nauczycielami i w szezepdlnosc decyduje w sprawach:

1} zatrudniapia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikdw szkoty;

2} preyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracow-

nikom szkoly;

el e
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3) wystepowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej w sprawach odzna-
czen, nagrdd 1innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow sekoly.
5, Dyrektor wykonujge swoje zadania wspdipracuje z Radg Pedagogiczng, Rada Rodzicow, pree-
strzegajge zasad zawartyeh w regulaminach powyzszych organow, jak réwniez z¢ srodowiskiem
lokalnym i wladzami oéwiatowymi.

6. Dyrektor szkoty wykonuje tez inne zadania okredlone przepisami prawa.

§11.
1. Rada Pedagogiezna jest wewnetrznym organcm szkoly powolanym do rozpatrzeia oceniania
i rozstrzygania spraw zwiazanych z catoksztaltem statutowe] dziatalnosei szkoly, a zwlaszeza
zwiazanych z nauczaniem, wychowaniem i dziatalnoscig opickunczg.
2. W skiad Rady Pedagogicznej wechodza:
[} dyrektor szkoty - jako przewodniczacy;
2} wszyscy nauczycicle zatrudnieni w szkole.
3. Do kempetencji stanowiacych Rady Pedagogiczne] nalezy:
1} zatwierdzanie plandw pracy szkoty;
2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikdw kwalifikacji | promogji UCZNidwW,
1) podejmowanie uchwat w sprawic innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole,

po uzyskaniu wymaganych pozytywnych opinii;

E

ustalanic organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

podejmowanie uchwat w sprawach skredlenia ueznia z listy uczniow;

L]
o

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w Lym sprawowanego
nad szkota lub placéwka przez organ sprawujgey nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia
pracy szkoly lub placéwki;

7) organizowanie wewngtrznego samokszialcenia;

8) ustalanie organizacii doskonalenia zawodowego nauczycieli.

4, Do kompetencji opiniodawczych Rady Pedagogiczne) nalezy:

1} opiniowanie organizacji pracy szkoty lub placowki, w lym tygodniowego rozktadu 7ajec
edukacyjnych;

2) opiniowanie projektu planu finansowego szkoly lub placowki;

3) opiniowanie wnioskéw dyrektora o przyznanie nauczycielom i uczniom odgnaczen, nagrod

i innych wyrdznien;
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4} opiniowanie propozyceji dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac i zajed

w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé dydaktyeznych,

wychowgwezych 1 opiekunczych;

31 opiniow

ie powierzenia stanowiska wicedyrektora szkoty lub jego odwolania;

6) opiniowanic powierzenia innego stanowiska kierowniczego w szkole lub jego odwolania;

7) opiniowanie powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, jezeli jest ono powierzane w trybie

poza kon

Kursam;

8) opiniowanie programu nauczania zgloszonego przez nauczycieli do dopuszcsenia do uzytku

w szkole

lub placdwee.

5. Do kompetendji uzupelniajaeych Rady Pedagogicznej nalezy:

1} przygotowanie projektu statutu szkoty lub placowki albo jego zmian i przedstawianie do

uchwalenia radzie szkoty;

2} mozliwodé wystapienia z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub

innego st
3) ustalanic

tycznego

anowiska kierowniczego w szkole lub placowee;

w porozumieniu z Rada Rodzicow Szkolnego Programu Wychowawezo-Profilak-

4) przyjmowanie od dyrektora informacii o dziatalnosel szkoty lub placdwki oraz o wnioskach

wynikajacych ze sprawowanego przez niego nadzoru pedagogicznego;

S5} przyjmowanic wnioskdw we wszystkich sprawach wynikajacych z kompetencji rady;

6) wybieran

e swoich prredstawicieli do udziatu w pracach komisji konkursowej w konkursie

na stanowisko dyreklora szkoly:

7) przyjmowanie zasad oceniania wewngtrzszkolnego.

6. Szczegotowy zakres zadan 1 kompetencji okresla regulamin Rady Pedagogiczne;.

L)
[RS]

|. Rada Rodzicéw reprezentuje ogdl rodzicdw,

2. Rada Rodzicow bierze udzial w sprawach szkoty na zasadach okreslonyeh w ustawie prawo

oswiatowe i wydanych na je| podstawie rozporzadzeniach oraz w statucic szkoty,

3. Kompelencje
1} w porozu
a) uchwal

tresci i

ady Rodeicow:
mieniu z Radg Pedagogiczng:
anie programu wychowawczo-profilaktveznego szkoly obgjimujacego wszystkie

dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw, realizowanego

przez nauczycicli;

. L
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b) opiniowanie projektu planu finansowego skiadanego przez dyrektora szk
4. Wewnetrzna strukture i zasady funkcjonowania Rady Rodzicow okresla regulam
przez Radg.

5. Rada Rodzicow liczy dokladnie tylu czlonkow. ile jest oddziatow w szkole,

oy

in uchwalany

6. W skiad Rady Rodzicow wehodzi po jednym przedstawiciclu Rad Oddziatowych wybranych

w tajnvch wyborach.

7. Decyzje Rady Rodzicdw sa jawne.

8. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoly Rada Rodzicow moze gromadz

z dobrowolnych skladek rodzicdw oraz innych zrodel zgodnie 7 obowigzujacymi

a zasady wydatkowania funduszy okresla odrebny regulamin.

-
2.

§1

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworzg wszyscy uczniowie szkoly.

2. Samorzad Uczniowski jest jedynym reprezentantem ogolu ucznidw.

3. Zasady wyhierania i dzialalnosgci organdw samorzadu uczniéw okresla Regulami

Uezniowskiego uchwalony przez ogol uczniow.
4, Do kompetencji Samorzadu Uczniowskicgo nalezy w szezegdlnoser:

1} reprezentowanic interesow spolecznosci uezniowskiej wobee dyrektora, Ra

ne¢j i Rady Rodzicow,

2) przedstawianie Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioskdéw 1 opinii ¥
sprawach szkoly, w szezeg6lnodei dotyczgeych realizacji podstawowych prs
takich jak:

a) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego treseig, celem i s
Wwymaganiami,

b) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postgpéw w nauce i zachowaniy

¢) prawo do organizacii zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasci
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwodeia rozwijania i zaspokajania wi
resowan;

d) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej ora
zgadnie z wlasnymi potrzebami i mozliwodciami organizacyjnymi w pord
¢ dyrcktorem;

e) prawo wyboru nauczyciela pelnigeego role opiekuna samorzadu;

- 14 -

i¢ fundusze

przepisami,

n Samorzadu

dy Pedagogicz-

ve wszystkich

W UCZTiOW
stawianymi

i
wych proporgji

asnych zainte-

7 rozrywhkowe],

hZumieniu
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3) wspotdeg

a) Tormad

b) sprawd

c) system

47 obrona w

5. Samorzad Ucz
1) zapewnig
dzielnej d
czuwaniu

2)
3)

3) udzielani
dyreklora
47 informow
UCZIIOWS
51 umozliwi
w istotny
. Samorzad w p
tariatu.

. Samorzad mo

. Kazdy z wymi
wania decyzji o
. Organy szkoty
o podejmowan
. Kluczowe prok
gdlnyeh organd
. W sprawach ki

. Przewodniczag

ydowanie o:

h i tematyce zajed pozalekeyjnych;

ich porzadkowych - strd), obuwie sportowe, spostb spedzania wolnego czasu ilp.;
ie nagradzania i karania uczniow;

enia, wobes kidrego zostala orzeczona kara.

niowski posiada swojego opiskuna, ktorego zadania polegaja migdzy innymi na:
niu w porozumieniu z dyreklorem szkoly warunkdw organizacyjnych do samo-
ziatalnosci uczniow;

nad prawidlowym deiataniem samorzgdu;

b pomocy w realizacji zadan, w szczegolnosci wymagajgcyeh udzialu navczyciel
szkoly;

aniu cztonkow samorzadu o uchwatach Rady Pedagogicznej dotyezacych spraw

kich:

eniu swobodnego kontaklu z inmymi organami dziatajgeymi na terenie szkoty
th sprawach uczniowskich.

prozumisniu z dyrektorem szkohy moze podejmowaé dziatania z zakresu wolon-

e e swojego skladu wylonic rade wolontariatu.

814,

snionyeh w rozdziale 3 organdw ma mozliwosé swobodnego dziatania i podejmo-
w granicach swoich kompetencii.

dziatajg na zasadach partnerskich écigle wspdlpracujae 1 wymieniajac informacje
vih dziataniach lub decyzjach.

lemy szkoly sg rozwiazywane we wspdlnym dziataniu przedstawicieli poszcze-
VW

mfliktowych wyrokuje komisja powolana przez Rade Pedagogiczna.

v organdw lub ich przedstawiciele maja prawo do zapowiedeenia uczestnictwa

w zebraniach imnych organaw,

. Sytuacje konfli

i negocjaci.

ktowe pomiedzy poszezegdlnymi organami rozwigzywane sa w drodze dyskusji

- [5-
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7. W wypadku nieuzyskania porozumienia wewnatrzszkolnego. dyrektor szkoly zo

poinformowaé o zaistnialej syluacji organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nas

giczny.

Rozdzial 4

Organizacja pracy szkoly

§ 15.
. Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowig:
1) arkusz organizacji Szkoly;
2) tygodniowy rozkiad zajec.
. Padstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.
_Ksztalcenie w szkole trwa osiem lat i jest podziclone na dwa ctapy edukacyjne:
1) | etap edukacyjny: obejmujacy klasy 1-111:
2} 11 ctap edukacyjny: obejmujacy klasy IV-VIIL
. Zajecia edukacyjne w klasach pierwszego ctapu edukacyjnego prowadzone sg w
1) ogdlnodostepnych - liczacych nic wigeej niz 25 uczniow;
2) integracyjnych - liczacyeh nie wiecej niz 20 ucznidw, w tym nic wigcej niz

niepetnosprawnych.

1) ogdlnodostgpnych - liczbe uezniow w klasie okresla organ prowadzacy szkd

2) integracyjnych - liczacych nie wigeej niz 20 ucznidw, w tym nic wigeej niz

niepemosprawnych.

_Liczha ucznitw w klasach I-V11I moze ulec zmianie, co reguluja odrgbne przepi

dziatu na grupy dokonywany jest na zajceiach wymagajacych spegjalnych warun

. Zajecia edukacyjne w klasach drugiego etapu edukacyjnego prowadzone s3 W 0g

- Oddziaty na poszezegdlnyeh poziomach oznaczone sa kolgjnymi literami alfabe

. W klasach TV-VII dokonuje si¢ podziatu na grupy, 7godnic z odrebnymi przepis

bowiazany jest

dzdr pedago-

oddziatach:

5 uczniow

Idziatach:
e

S uczniow

u.
5.
ami, Podziat od-

eow nauki i bez-

picezenstwa, 1j. na zajgciach wychowania fizycznego, jezyka obcego i informat}lfti._ z uwzglednic-

niem zasad okreélonych w rozporzadzeniu w sprawnie ramowych plandw naucz
publicanych.

. Dyrektor powierza poszezegdlne oddzialy opiece jednego lub dwach nauczyciel

czasu pracy oddziatu oraz realizowanych zadan, z uwzglednieniem propozycji 14

s 16 -

nia dla szkot

i zaleznic ad

pdzZicow,
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§ 16.
|. Organizacjc nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji
szkohy opracowany corocznie przez dyrektora szkoly do 21 kwietnia danego roku z nwezglednie-
niem szkolnego planu nauczania, o ktdrym mowa w preepisach w sprawie ramowych plandw
nauczania oraz wytyeznych organu prowadzacego.
2. Arkusz organigacji szkoty okresla:
1) liczbe oddziatdw poszezegdlnych klas;
2) liczbe uczniow w poszezezdlnyeh oddziatach;

3y dla poszeregalnych oddziatow:

a) tygodnliowy wymiar godzin obowigzkowych zajec edukacyjnych, w tym godzin zajeé
prowadzonych w grupach,

b) tygodniowy wymiar godzin zajec: religii, etyki, edukacji zdrowotngj,

) typodniowy wymiar godzin zajec rewalidacyjnych dla ucznidw niepelosprawnych,

d) wymiar godzin zajeé z zakresu doradztwa zawodowego,

¢) wvmnial i przeznaczenie godzin, ktore organ prowadzacy szkole moze dodatkowo preye-
mad w danym roku szkolnym na realizacje cajed edukacyjnych,

f) tygodniowy wymiar 1 przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoly;

4} liczbe pracownikow ogdlem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;

5} liczbg nagesyeieli, w tym nauczycieli zajmujgeych stanowiska kierownicze, wraz z infor-
macja o ich stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach oraz liczbe godzin zajeé prowa-
dzonyveh przez poszczegdlnyeh nauceyveieli;

6) liczbe pracownikdw administracji 1 obshugi, w tym pracownikdw zajmujacyeh stanowiska

kierownigze oraz etatdw przeliczeniowych;
7) ogodlng ligzbg godzin pracy [inansowanych ze érodkdw przydzielonych przez organ prowa-
dzgey szkole, wtym liczbe godzin zajed edukacyjnyeh i opickuniczyeh;
8) liczbe godzin zajeé swietlicowych;
9 liczbe godzin pracy biblioteki szkolnej.
3. Na podstawic zalwierdzonego arkusza organizacji szkoly dyrekior, £ uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zajeé okreslajacy organizacie
statych, obowiazkowych i nadobowigzkowyceh zaje¢ edukacyjnych.

4. Rok szkolny rozpoczyna sie 1 wrzesnia danego roku, a konezy 31 sierpnia nastepnego roku.

B
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9.

. Terminy ferii, dni wolnych od zaje¢ oraz rozpoczgcia | zakonczen ia zajec edukac

w danym roku szkolnym okreslajg odrgbne przepisy.

. Tygodniowy rozklad zajgé opracowuje nauczyciel lub zespdl nauczycieli pod kie

rektora badi dyrektora, ktdry go zatwierdza.

. Obowigzkowe zajecia edukacyjne organizowane sg przez pigc dni w tygodniu:

od poniedziatku do piatku.

. Jednostka lekeyjna w klasach IV-VTIT trwa 45 minut, natomiast dopuszeza sig pre

edukacyjnych trwajgeyeh od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny czas pracy okrd

niowym rozkladzie zajec.

Przerwy $radlekeyjne trwaja 10 minut, a przerwy obiadowe 15 minut.

10, Plan zajeé dydaktyczno-wychowawezych uwzglednia:

A

12.

L.

1) réwnomicene obcigzenic uczniow zajeciami w poszezegdlnych dniach tygod

2y zroznicowanie zajeé w kazdym dniu;
3) mozliwosei psychofizyczne uczniéw podejmowania intensywnego wysitku
w ciggu dnia.

srodlekevjnych regulowany jest zarzadzeniem dyreklora.

rachowujac ogdlny tygodniowy czas pracy okreslony w rozkladzie zajec.

przez nisgo upowazniona organizuje zastepsiwo lub podejmuje decyzjg o odwo

1) zastepstwa na zajeciach mogg by¢ realizowane przez wszystkich nauczycie

2) zajecia moga byé odwolane w wyjatkowych przypadkach, w szezegolnose

zaplanowane w planie zajgé jako pierwsze lub ostatnic zajecia danego dniaj

3)

w dzienniku: ,nieobeenosé nauczycicla: uczniowie przychodezg poznie)” lul

W szezegdlnych sytuacjach, czas trwania godziny lekeyjnej w klasach TV-VIIL ¢
Czas trwania poszezegdlnych zajeé w klasach I-111 ustala nauczyciel prowadzad

. W przypadku nieobecnosei nauczycicla prowadzacego zajecia dyrektor, wicedy

o odwolaniu zajeé szkota informuje rodzicdw poprzez wpis widoczny w pld

yinych

runkicm wicedy-

ywadzenie zajgd

slony w tygod-

Ania;

umystowego

NLAF Preerwy

v te zajgcia,

rektor lub osoba

taniu zajee;

®

jezeli zostaly

Inie zajed

v nieohecnoéé

nauczycicla: uczniowie zwolnieni do domu™ i w takim przypadku odpowiedzialnodc 7a

opicke nad uczniem przejmuja jego rodzice.

§17.
W klasach T-VIII dokumentacja przcbiegu nauczania, dziatalnoéei wychowawez
jest prowadrzona w formie elektronicznego dziennika lckeyinego na Gdanskiej P
kacyinej.

-8 -
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Ly ]

I} Naueczycjcll, rodzicéw i uczniow korzystajacych z dziennika elektronicznego obowiazuja
nastepujace zasady:
a) kazdy

wia m

nauczyciel, rodzic | uezen otreymuje indywidualne imienne konto, ktére umozli-

| korzystanic 2 zasobow szkolnych za pomoca nazwy uzytkownika konta i hasta

whicy dziennika sa zobowiazani do odbierania na biezaco informacji przekazy-
za jepo podrednictwem;
¢) kazdy |posiadacz konta ponosi odpowiedzialnosé za dokonywane zapisy;
d) obowigzuje zakaz udostepnienia 1 przekazywania informacji zawartych w dzienniku,
w szeZegolnosci danyeh osobowych uczniow i ich rodzicow.

. Za pomocy dgiennika elekironicznego nastgpuje wymiana informacji pomigdzy dyreklorem a na-

uczycielami i rodzicami, a takze wymiana informacii pomigdey nauczycielami, wychowawcami
a uczniami i ich rodzicami.

. Réwnoczesdnic w szkole funkcjonuja dotychezasowe tormy komunikacji 2 rodzicami: spotkania
2 rodricami jako podstawowy sposob przekazywania informacii, dni otwarte, indywidualne
konsultacje z nauczyciclami.

. Modul wiador

pierowych, ktére reguluja przepisy odnosnie dokumentacji szkolnej.

nosci kicrowanych preee deiennik nie zastgpuje koniecznodei sktadania podan pa-

. Dziennik umozliwia biezace, systematyczne monitorowanie przez rodzicow postepow, zachowa-

nia i frekwengji ucznidw,

§ 18.
. Dziatalnod¢ edukacyjna szkoly definiowana jest przez:
1} szkolny Zestaw programéw nauczania;
2) Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktycrny.
. Szkolny zestayw programiaw nauczania oraz Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny
lworzy spojng jcatosé | musza uwzeledniad wszystkic wymagania opisane w podstawic progra-
mowej.

. Program Wychowawczo-Profilaktyczny obejmuje:

1) tresciidz
2} tredeii da
nidw, prz

jacych w

iatania o charaklerze wychowawezym skierowane do ucznidw oraz
tatania o charakterze profilaktyczinym dostosowane do potrzeb rozwojowych ucz-
ygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemdw wystepu-

danej spotecznodei szkolne), skierowane do ucznidw, nauczyeieli i rodzicow,

= G-
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3a. Program Wychowawcezo-Profilaktyczny Rada Rodzicow uchwala w porozumienjiu z Rady Peda-

gogiczng w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego, a przez porozu mienie rozumic

sig pozytywne opinie o Programic Wychowawczo-Profilaktycznym wyrazone ptzez Rade Peda-

gogiczng 1 Rade Rodzicow.

3b. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczgeia roku szkolnego Rada Rodzjcow nie uzyska

orazumienia z Rada Pedagosiczna w sprawie programu Wychowawczo-Profilaktycznego,
BuE 1 & P b 3 g

program ten ustala Dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujgeym nadpdér pedagogicz-

ny. Program ustalony przez Dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia grogramu przez

Rade Rodzicodw w porozumieniu z Rady Pedagogiczna.

§ 19,
1. Podstawowymi formami dziatalnedei dydaktyczno-wychowawcze) szkoby sg:

I} obowigzkowe zajecia edukacyjne;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sig: zajeeia 7 jezyka obcego nowozyinego

innego niz jezyk obey nowozyiny nauczany w ramach obowigzkowych zajef cdukacyjnych

oraz zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz prpgram naucza-

nia tych zajeé zostat whaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnyceh;
4} zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne];

5} zajocia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

200

o

|. W miare posiadanych $rodkéw i mozliwosci uczniom uzdolnionym i innym chethym umozliwia

sie korzystanic z réznorodnych form zaje¢ pozalekeyjnych rozwijajgeych uzdoln

z zapotrzebowaniem.

enia zgadnie

2. Warunkiem uczestniczenia ucznia w zajeciach wymicnionych w ust. |, organizowanych przez

szkole jost:
1} zlozenie pisemnej zgody rodzicéw na uczestniczenie ucznia w zajeciach;
?) dobre zachowanie na zajeciach lekcyjnych i przerwach srodlekeyjnych.

3) syslematyczne uczgszezanie i zaangazowanie;

3. Zajecia edukacyjne wymienione w ust. 1 organizuje dyrektor za zgoda organu prpwadzgeego

szkole i po zasiggnieciu opinil Rady Rodzicow, a o przyjeciu na nie decyduje kolejnesdc zgloszen.

- 20 -
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4, Mozliwe jest Z

canych przez n

organizowanie zajeé pozalekeyjnych prowadzonyeh na zyczenie rodzicdw i opla-

ich,

§21,

|, Szkota organiduje 1 udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom oraz

nauczvcielom.

1} Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uezniow i nauczycielom polega

na wspier

aniu rodzicow oraz nauczyciell w rozwigzywaniu problemdw wychowawcezych

i dydaktyeznych oraz rozwijaniu ich umigjetnodei wychowawezych w celu zwiekszania

elektywnosci pomoey psychologiczno-pedagogiczne] i moze by¢ udzielana w formie porad,

konsultac)i, warsztatow i szkolen.

1) Pomaoc psychologiczno-pedagogiczna udziclana uczniowi w szkole polega na rozpoznawa-

niu i zasp

Zrnawaniu

okajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpo-

indywidualnych mozliwosci psychofizyveznych ucenia 1 czynnikow srodowisko-

wych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potenciatu rozwo-

Jowego ugznia i stwarzania warunkdw do jego aktywnego 1 pelnego uczestnictwa w Zyciu

szkoty oraz w srodowisku spolecznym.

2. Korzystanie z

pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodplatne.

3, Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora,

4. Wymiar godzin poszczegolnych form udziclania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;

ustala dyrektor| biorgc pod uwagy wszystkie godziny, ktore w danym roku szkolym mogg byé

Przeznaczone 1

1a realizacje tych form.

3. Organizacja | udziclanic pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa sie we wspélpracy z:

1) rodzicami |jucenidw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicenymi, w tym specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauceycieli;

4) innymi sz

3) orpanizac

kotami i placowkami;

jpmi pozarzgdowymi oraz instytucjami dziafajacymi na rzeez rodziny i dzieci.

6. Potrzeba objgcip ucznia pomocy psychologiczno-pedapogiczng w szkole wynika w szczegdl-

nosei:

1} 2 niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spolecenego;

3) z zagrozenjia nicdoslosowaniem spofecznym:

= i
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4} 2 zaburzen zachowania i emocji;
5) 7e szezepolnyeh uzdolnien;
6) zc specyficznych trudnosei w uczeniu sig lub niepowodzen edukacyjnych;
7) 7 deficylow kompetencji i zaburzen sprawnosel jezykowych;
&) z choroby przewlekle];
9) 7 sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) z zaniedban Srodowiskowych zwigzanych 7 sytuacja bytowy ucznia i jego rpdziny, sposo-
bem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;
11) 7 trudnoséci adaptacyjnych zwigzanych z révnicami kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska
cdukacyjnego, w tym zwiazanych z wezedniejszym ksztatcenicm za granicg.
7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie:
1) zajeé rozwijajacych uzdolnienia - dla uczniow szezegdlnie uzdolnionych, przy czym liczba
uczesinikéw nie moze przekroczyd odmiu ucznidw;
7} zajeé rozwijajacych umiejgtnosel uezenia sig, w celu podnoszenia efektywiosci uczenia sig;
1) zajeé dydaktyezno-wyrdwnawcezych - dla ucznidw majacych trudnosci w nauce, w sze2¢-
gélnodei w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z padstawy programowe
kszlateenia ogdlnego dla danego typu edukacyjnego, przy czym liczba uez¢stnikéw nic mo-
e przekroczyé odmiu ucznidw;
4) zajeé specjalistycznych:
a) korekeyjno-kompensacyjnych - dla uczniéw z zaburzeniami | odchyleniami rozwojowy-
mi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sig, przy c2ym liczba uczestnikdw nie
moze przekroczyé pigeiu uczniow;
b) logopedycznych - dla ueznidw z deticytami kompetencji, ktére powodujg zaburzenia
komunikacji jezykowe] oraz utrudniajg naukg, przy czym liczba uczestn kéw nie moze
przekroczyé czterech uczniow;
¢) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym - dla uczniow z zahurzeniamy i odchyleniami
rozwojowymi majgcych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z aktywnym i pel-
nym uczestnictwem w 2yeiu szkoty, przy czym liczba uczestnikdw nie moze przckroczyc
dziesieciu uczniow;
d) rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoleczne - organizuje si¢ dla peznidw przeja-
wiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spolecznym, przy czym liczba upzestnikdw nie

moze przekroczyd dziesigeiu ucznidw;




3)
6)

7)
8)

zajec 7w
zindywid
ale ze w2
Wiz, nie
lem szko
polrzeb ¢
dualnie 7
warsztati]

porad i k
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azanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;
ualizowanej Sciciki ksztalcenia - dla ucznidw, ktdrzy mogg uczeszezad do szkokhy,
gledu na trudnosei w tunkcjonowaniu wynikajgce w szezegdlnosci ze stanu zdro-

moga realizowac wszystkich odpowiednio zajed edukacyjnych wspdlnie z oddzia-

Inym i wymagajg dostosowania organizacii i procesu nauczania do ich specjalnych
dukacyjnych (moie obejmowad wszystkie zajecia edukacyjne, realizowane indywi-
uczniemy}

W

nnsultacii.

8. Pomocy psychologiczno-pedagogiczne) udzielajg uczniom nauczyciele oraz specjalidci posiada-

jacy kwalifika

cie odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajeé.

9. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych pomocy psychologiczno-

pedagogicznej

w szkole zapewniaja poradnic oraz placéwki doskonalenia nauczycieli.

10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

L1.

b

9

ucznia;

rodzicow| ucznia;

dyrektora szkoly;

nauczycigla, wychowawey lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem;

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistyczne;

piclegnia

ki szkolnej;

pomoacy nauczyciela;

asystenta

pracowni

nauczyciela;

a socjalnego;

10) asystenta rodziny;

11} kuratora gadowego;

2) organizacyi pozarzadowej lub instytucji dzialajgeej na rzecz rodziny, dzieci i miodziezy.

W razie stwierdzenia, Ze uczen ze wzglgdu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz mozli-

wosci psychofizyczne wymaga objecia pomocs psychologiczno-pedagogiczna, nauczyciel lub

specjalista informuje o tvm niezwlocznie wychowaweg oddziatu.

- Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin,

w ktdrym posgezegolne formy pomocy bydg realizowane, sa uwzgledniane w indywidualnym

programie edukacyjno-terapeutycznym.

Ko
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| 3. Godzina zajed wynikajacych z pomocy psychologiczno-pedagogicznej trwa 43 minut, a oodzina

zajgé rewalidacyjnyeh 60 minut.

14, W uzasadnionveh przypadkach, dyrektor moze zadecydowaé o prowadzeniu zajgé w czasie

krotszym, przy zachowaniu ustalonego dla ucznia fgeznego tygodniowego cZasu

zajet, jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia.

trwania tych

[4. O ustalonych dla ucznia formach, okresic udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

oraz wymiarze godzin, w ktorym poszezegblne formy pomacy bodg realizowang. dyreklor szko-

by niezwlocznie informuje w przyjety w szkole spogdb rodzicdw ucznia.

1. Szkota w swej dziatalnodei wspdidziata z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczn

§ 22.

g, Micjskim Os-

rodkiem Pomocy Rodzinie, Policia, Sagdem, Ogniskiem Wychowawczym oraz inhymi instytucja-

mi 1 placowkami ofwiatowymi.

. W celu realizacji zada wychowawczo-profilaktyeznych dla ucznidow i ich rodzid

OW Organizowa-

e sa na terenic szkohy spotkania 7 pracownikami Poradni Psychologiczno-Pedago icznej, Sadu
¥ sp P 3 qoE

oraz funkejonariuszami Policji, Strazy Miejskie] i innymi instytucjami, wedtug potrzeb.

I. Uezniom, kidrym 7 przyezyn rozwojowych, rodzinnych ub losowych potrzebna
i wsparcie psychologiczno-pedagogicznc szkota w miarg posiadanych grodkow i

pewnia:

)
2)
4)
3)
6)

7

8)

§ 23.

tworzenic klas integracyjnych;
zajecia dydaktyczno-wyrdwnawcze oraz zajgcia specjalistyczne: zajecia ko
pensacyjne, rewalidacyjne oraz terapig logopedyczng;
korzystanie z zajeé w ramach programu FitK lasa;
pomoc i wsparcie wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego. dvrekeji szkohy
spotecznych dziatajacych na terenie szkoby;
pomec indywidualna nauczycicla;

pomoc kolezefiska:

bezplatne lub czgsciowo odplatne obiady w stolowee szkolnej w porozumie

nymi instytucjami, takimi jak: Miejski (Oérodek Pomocy Rodzinie, sponsorzy:

amoc w ubiepaniu sie o wyprawke szkolna.
; & 4

.74 -

jest pomos

mosliwosct za-

rekeyjno-kom-

oraz organizacjl

niu z ZeWnetrz-
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-

. Woszkole mog

. Zgode na podj

. W oazkole prow

nizacje ktoryek

nie form deiaty

taza dyrektor 8

opinii Rady R

ga brac¢ udziat

§24.

3 driataé z wyjatkiem partii i orpanizacji politveznych stowarzyszenia i inne orga-

celem statutowym jest dziatanosé wychowaweza albo rozszerzanie | wzbogaca-

lnoscl dydakiycene), wyvchowaweee] 1 opickuncee) szkoly,

ecie driatalnodel preez stowarzyszenia { organizacje, o ktorych mowa w ust. 1 wy-

zkoty po uprzednim uwzglednieniv warunkdw tej dzialalnosel oraz po uzyskaniu

dzicow.

. Przedstawicicle stowarzyszen i innyeh organizacji, w szezegdlnodel organizacji harcerskich, mo-

7 gtosem doradezym w zebraniach rady pedagogiczne.

§ 25.

adzona jest dziatalnosé innewacyjna na warunkach okreslonych odrebnymi prze-

pisami, ktora stanowi integralny element nauczania.

ciach obowiazh
I} .Program
klas I-II1,

21 .Deutsch
do ucznio

5y . Matemar

realizowar

. Realizacja zagadnien okreslonych w programach nastepujgeych innowacji odbywa sie na zaje-

cowych, uwzglednionych w tygodniowym planic zajgé uczniow:

pwanie dla najmlodszyeh™ - innowacja pedagogiczna kierowana do ucznidw
realizowana na zajeciach programowania i kodowania;

nacht Spal! - jezyk niemiecki na wesoto™ - innowacja pedagogiczna kierowana
w klas [V-V1, realizowana na zajgciach jezyka niemieckiego;

vka dla kazdego™ - innowacja pedagogiczna kierowana do uczniow klas VI-VIII,

na na zajeciach matematyki:

4) . Ja-swiadomy i zdrowy czlowiek, obywatel, uczen” - innowacja pedagogiczana kierowana

do ueznion

v klas V111, realizowana na zajgeiach wychowania fizycznego.

§ 26.

1. Szkola prowadzi doradztwo cawodowe dla ucznidw,

2.

-
2.

Wewnatrzszkol

ny system doradztwa zawodowego wapicra uczniow i ich rodzicow w:

1) wyborze

2) odpowieds

3} poszukiwg

Zajecia zwiaza

dfugi ksztalcenia 1 zawodu zgodnego z ich uzdolnieniami i predyspozycjami;

im zaplanowaniu ich kariery zawodowej;
niu informacji o polskim i europejskim rynku pracy.

¢ z wyborem kierunku ksztaleenia i zawodu oraz z planowaniem ksztalcenia

i kariery zawodpwej organizuje sig w celu wspomagania odpowiednio uczniow w podejmowaniu

_a5 -
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decyzji edukacyjnyeh i zawodowych, prey wykorzystaniu aktywnych metod prag
dzone dla nauczycieli, wychowawcow badz specjalistow.
4, Dyrektor wyznacza nauczycicla koordynujacego wewnatrzszkolny system dorad
g0 w szkole, ktory:
1) wspélpracuje z nauczyciclami prowadzacymi 7ajecia z zakresu doradztwa 7
w zakresie ramowych plandw nauczania;
2) wspoldziata w zakresie doradziwa zawodowego z wychowaweami, nauczys
giem szkolnym, psychologiem szkolnym oraz nauczycielem hibliotckarzem
3) opracowuje i przedstawia dyrektorowi szkolne programy i inicjatywy w zak
zawodowego;
4) wspolpracuje ze szkofami na kolgjnyeh etapach edukacji uczZniow.
§ 27.
1. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne uczniow.
2, W szkole moze byé prowadzona za zgoda rodzicdw dziatalnosé dvdaktyczno-w?
i opickunicza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym | metodyg
szkoly.
3. Cele i sposoby dzialania:
1} zapoznanie uczniow z idea wolontariatu, zaangazowanie ludzi miodych do
wolnej i bezinteresownej pomocy innym;
2) rozwijanic postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartodel 1 wrazliwosci
nych:
dziatanie w obszarze pomoey kolezefiskicj oraz zycia spolecznego i Srodoy
4) wypracowanie systecmu wiaczania miodziezy do bezinteresownych dzialan
ich umiejetnosci i zapalu w pracach na rzecz szkoly oraz. srodowisk oczekl
5)

6) promocja idei wolontariatu w szkole.

wspieranie ciekawych inicjatyw miodziezy szkolnej;

4. 7a zgoda rodzicow oraz dyrektora szkoty opiekg nad uczniami podczas zajec ed
sprawowad wolontariusz.
5. Zajecia pozalekeyjne moga by¢ prowadzone przez instytugje do tego uprawnion

wolontariatu lub odplatnie po uzyskaniu zgody rodzicow i dyrektora szkoly.

-2 -
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6.

1.

. Dla ucznidw, k

. Swietlica szko

. Uczniowie prz

. Do radan nauc

Wolontariusze

powinni posiadaé¢ odpowiednie kwalifikacje i spetnia¢ wymagania odpowiednie

do rodzaju 1 zakresu wykonywanych $wiadcezen, jezeli obowiazek posiadania takich kowalifikacii

i spefniania stgsownych wymagan wynika z odrebnych przepisow.

§28.

I3]a realizacji zadan statutowych szkola zapewnia mozliwosé korzystania z:

1) biblioteki
2)
3)
4)
5)
6)

7)

zespolu u
swiellicy

stofdwld s

pomiesze]

ciami i po ich 7

[unkeje: opiek

nauceyeieli - w

funkcje kierow

biorac pod uwd

. Rodzice zobow

apiclky jednego

1N organizow

crenslwa,

szkolnej i czytelni:

rzadzen sportowych;

szatnl szkiolney;

szkolnei;
srkolne;

rerl administracyjno-gospodarczych,

innych pamisszezen w miare potrzeb,

§ 29.

torzy z uzasadnionych powoddw musza przebywad w szkole w czasie przed zajg-
akonczeniu, szkola udostepnia Swietlice.

na jest pozalekoyina forma wychowawezo-opiekunczej dziatalnosci szkoty i pelni

mczg, wychowawceea, profilaktyvezna | edukacyjng.,

. Swietlica pracuje w godzinach od 6:30 do 17:00, w oparciu o plan pracy ustalany corocznie przez

yohowawcow swictlicy.

vimowani sa do Swietlicy w oparciu o regulamin zapisow do swietlicy,

. Decyvzje o zakwalifikowaniu ucznia do korzystania ze swietlicy dokonuje nauczyeiel petnigcy

nicza w szkole we wspolpracy 7 wychowawcami swietlicy, pedagogiem szkolnym,
ge sytuacje rodzinng ucznia.

igzani sa do odbioru dziecka ze swietlicy najpozniej do godziny 17:00.

. Liczen bez pisemnego odwiadczenia rodzicow nie moze opuscié wezesnie] zajoé dwictlicowych.

. W swietlicy prowadzone sa zajecia w grupach wychowawczych. a liczba uczniéow w grupie pod

nauczycicla nic moz2e liczyé wigee] niz 25 ucenitw,
ryciela - wychowawey dwietlicy nalesy:

anie 1 prowadzenie zajec Swiethicowych oraz zapewnienie wychowankom bezpie-
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2)

3)

4) wspélpraca 7 pedagogiem szkolnym, wychowawcami klas i rodzicami dziegi.

10. Wychowawey $wictlicy peinia rowniez opieke nad uczniami, kiorzy:

1)
2)
3

troska o estetyke pomieszezen swietlicy;

opieka nad uczniami podczas spozywania positkdw w stoldwee szkolnej;

decyzja dyrektora nie uczgszezaja na obowigzkowe zajecia cdukacyjne;
czekaja na dodatkowe zajecia pozalekeyjne,

zostaja skierowani na $wictlice w przypadku nieobecnodci nauczyciela.

11. $zczegilowe zasady korzystania ze $wietlicy szkolnej okresla jej regulamin zatwierdzony

przez dyrektora szkohy.

§ 30.

1. Bibliateka szkolna organizuje swoja dziatalno$é w oparciu o przepisy prawa oswialowego, prawa

bibliotecznego i inncgo obowigzujacego w oswiacie.
2. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolng stuzaca realizacji potrzeb i zaintereso
zadan dvdaktycznych i wychowawcezych szkoly, doskonaleniu warsztalu pracy n
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.

3. Biblioteka szkolna realizuje nastepujace cele:

1)
2)
H
4)
3)
6)
7)
8)
9)

4, Dyrektor szkoly sprawuje bezposredni nadzér nad biblioteky szkolng poprzez:

1)
2)
3)
4

rozbudzatie i rozwijanie potrzeb czytelniczych, zainteresowan ucznidw;
przygotowywanic do korzystania 2 réznych Zrodet informaciji;
wdrazanie do poszanowania ksiazki;

udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;
otaczanic opieka ucznidw szezegdlnie uzdelnionych;
wspotdziatanic z nauczycielami;

rozwijanie zycie kulturalne szkoby:

wpieranie doskonalenia nauczycicli;

przygotowanie ucznidw do uczestnictwa w zyciu kulturalnym spoleczefsty

wlasciwg obsade personalna;

adpowiednio wyposazone pomieszezenic warunkujgce prawidiowa prace:

watl Uczniow,

auczveicla,

1.

realizacjg zadaf edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii informacyjnych;

zapewnienie $rodkow finansowych na dzialalnosc hiblioteki:

J 28 -
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0)
7

Statut Szkoly Podstawowe] nr 53 im. Jana Hewelinsza w Gdarisku

inspirowanie wspdipracy grona pedagogicznego z biblioteka w celu wykorzystania zbiordw
bibliotecznvch w pracy dydaktyczno-wychowawezej, w przygotowaniu uczniow do samao-
ksztalcenia i rozwijania kultury czytelnicze);

zatwierdzenie tygodniowego rozkiadu zajec biblioteki,

stwarzanig mozliwodei doskonalenia zawodowego bibliotekarza.

5. Zadania biblioteki szkolnej:

1)

)
8)

popularyzacja nowosci bibliotecznyeh;

slatystyka czylelnictwa;

informacja problemowa oparta na wykorzystaniu tradyeyjnego 1 komputerowego warsztatu
informacynego;

komputeryzacja biblioteki;

renowacid | konscrwacja ksigeozbioru;

systematyczna praca z czytelnikiem indywidualnym, grupowym, zbiorowym:

wapOlprada 2 Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicdw,

wspolpraga z innymi bibliotekami na terenie gminy.

fi. Do zadan naucyyciela bibliotekarza nalezy:

1

2)

4
3)

f)
7)
8)

gromadzenie ksiggozbiory, czasopism i innvch materialdw pomocniczyeh stuzacych do re-
alizacyi zadan szkoly oraz ich udoslepnianie;

upowszechnianie literatury i inspirowanie czytelnictwa przez np.: organizowanic wystaw,
konkurséw., przegladow tworczoset, spotkan autorskich;

wspolpraca z wychowawcami klas i nauczycielami w zakresic zaspokajania potrzeb czytel-
niczych ugznidw:

udziclanie informacji bibliotecznych, hibliograficznych i rzeczowych;

tworzenia warunkow do poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania informacii z roz-
nych zrddet oraz efektywnego postugiwania sig technologia inlormacyjng;

wiaczanie uczniéw do akiywnego uczesinictwa w pracach biblioteki;

popularyzowanie ksiggozbioru pedagogicznegn;

prowadzenie dokumentacji biblioteki zgodnie z obowiazujgcymi przepisami i organizowania

roznorodnych deiatan rozwijajgeych wrazliwosé kulturowa [ spoleczna.

7. Wspdlipraca biblioteki z uczniami realizowana jest poprzez:

1)
2)

podejmowanie dzialan w celu rozwijania kultury czytelniczej uczniow;

podejmowanie inicjatyw w eclu promowania wirad uczniow czytania;

279 .
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8. Wspddpraca biblioteki 7z nauczycielami realizowana jest poprzez:

9. Wspoipraca biblioteki z rodzicami realizowana jest poprzes:

12.
13.
14.

. Wspoipraca biblioteki z innymi bibliotekami realizowana jest poprzez:

_Qzczesttowe zasady pracy biblioteki i czytelni oraz zasady korzystania z ich z
¥ 3 ¥ 3

1) indywidualne rozmowy z czytelnikami;

4) angazowanie uczniow do wykonywania zadan biblioteki;

5} badanie preferencii ezytelniczych uczniéw i potrzeb wzbogacenia ksiggozbioru;

6) rozwijanic ksiggozbioru w celu dostosowania go do potrzeb i preferencii ug

1) wymiane informacji z nauczycielami w celu dostosowania ksiggozbioru do

i wymogow procesu wychowawezo-edukacyjnego;
2)

3)

miotdw prrez czylanic,

1) sygnalizowanic Radzie Rodzicdw brakdw w ksiggozbiorze,

2) finansowanie przez Rade Rodzicdw, na zasadach okreslonych przez ten org

ksiazek do biblioteki;

informowanie o podejmowanych przez biblioteke dziataniach i inicjatywach;

FNIOoW,

potrzeb

=3

podejmowanic wspdlnych inicjatyw w celu popularyzowania nauk poszezegdinyeh przed-

an, zakupu

3) informowanic rodzicow, za posrednictwem wychowawcdw o pracy biblioteki i inicjatywach

podejmowanych przez biblioteke:

4) informowanie rodzicow o aktywnosci ezytelniczej ich dzieei.

1) orpanizowanie miedzybibliotecznych konferencji i spotkan;
2) organizowanie miedzyszkolnych inicjatyw popularyzujacych czylanie;

3) prowadzenie migdzybibliotecznej wymiany ksiazek.

regulamin biblioteki szkolnej. W wykonywaniu swoich zadan biblioteka wspd
wawcami, nauczycielami przedmiotdw, a takze rodzicami, z bibliotelks osiedlo)
rodkami kultury.
Czas pracy biblioteki ustalany jest corocznie, w zaleznosci od czasu pracy szZks
Uczniowie moga korzystaé z czytelni codziennic, w godzinach pracy bibliotek
Nauczyciele bibliotekarze mogg petni¢ opickg nad uczniami, ktérzy decyzja d)
uczeszezaja na obowiazkowe zajecia edukacyjne, czekaja na dodatkowe zajgc
zostali skierowani do biblioteki szkolnej z powodu nieohecnodei nauczycicla,

uzasadniona potrzeba.

=3 -

niordw okresla
pracuje 7 wycho-

wi 1 innymi os-

oty

i szkolng).
rektora nie

a pozalekeyjne,

b ile zajdzie taka




Statut Szkoly Podstawowej nr 55 im. Jana Hewelinsza w Gdansku

1. Szkoda zapewn
cieplegzo posith

2, Stotowka szkao

1. Szkolna stuzba
no-sanitarny 53
lizacji swoich

placdwlkami s

1. Szkola przyjm

giczne, a dyrek

1. W szkole zatru
2, Zasady zatrudn
3. Wszysey praco
w szezeptlnodg
woscia i rzeteln
by i jego pracoy

nymi, podwlad

1. Do wszystkich

1) niczwlocz

2) natychmia

uCENiaw o

§31,

ia uczniom mozliwasé i higieniczne warunki spozycia przynajmniej jednepo

cuwostotowee szkolnej za odplatnosciy.

Ina posiada swdj odrebny regulamin.

32.

e

zdrowia odpowiada za zdrowie 1 rozwoj fizyczny uczniow, dba o stan higienicz-
koby oraz uczestniczy w szerzeniu ofwiaty zdrowolnej, wspoldziatajgeych w rea-
nphowigzkow z dyrektorem szkoly, nauczycielami i rodzicami oraz terenowymi

by zdrowia,

§ 33
jje studentdw szkot wyzszych, ktore ksztatea nauczyciceli, na prakivki pedago-

tor zawiera pisemne porozumienic z szkola wyisza.

Rozdzial 5

Mauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 34.

dnia sig nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych i obstugowych.

lania nauczycieli i innych pracownikdw okreslajy odrebne przepisy.

wnicy przy wykonywaniu swoich obowiazkdw stuzbowych powinni kierowac sie

i: praworzgdnoscia, bezstronnoseig i bezinteresownoscis, obiektywizmen, uczci-
0i¢ig, odpowiedzialnoscig, jawnoseia postgpowania, dbaloscia o dobre imig szko-
vnikow, uprzejmoscia | zyczliwoscig w kontaktach z intercsantami oraz przetozo-

ymi | wspolpracownikami, godnym zachowanicm w miejscu pracy i poza nim.

o
fed
h

pracownikow szkoly nalezy:
nie zgtaszanie dyrektorowi szkoty informacji o zhym stanie urzgdzen szkolnych:
stowe powiadomienic dyreklora szkoly w przypadku zagrozenia bezpicczenstwa

raz, zaistnialego wypadkug

-3 -
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. Pracownicy obshugi wspomagaja nauczycicli w czasie pelnienia dyzurdw oraz ¢z

. Nauczycicl zobowigzany jest ksztatcié i wychowywac dzieci i mlodziez w umitd

. Nauczyeiel obowigzany jest rzetelnie realizowaé podstawowe funkcje szkoty: dy

. Zadania nauczycieli:

3) przestrzeganie przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy:

4) rzetelne wykonywanie obowigzkdw zgodnic z przydziatem cZynnosei.

bezpieczenstwem i porzadkiem w szatni.

§ 36.

ruwaja nad

waniu Ojezyzny

i poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w duchu humanizmu, tolerancji, wolnosc

sumienia, sprawicdliwodci spolecznej, dbac o ksztaltowanic u uczniow postaw n
watelskich zgodnie 2 ideg demokracji, pokoju i przyjaini migdzy ludzmi réznycl
I swiatopogladdw.

wychowawczg i opiekuficzg.

1} dba o dobre imig szkoty;

2) jest odpowiedzialny za bezpieczenstwa powierzonych jego opiece uczniow:

3) w swoich dzialaniach kieruje sig dobrem uczniow, troska o ich zdrowie;

4) dazy w pelni do rozwoju osobowosci swoich uczniow;

noralnyeh i oby-

h narodow, ras

‘daktyezna,

5} na picrwszych zajgciach w danym roku szkolnym, obowigzkowo zapoznajg uczniow 7 zasa-

dami obowigzujaeymi w poszezegdlnych pomicszezeniach;
6) ksztalcl w oparciu o podstawg programowa, programy nauczania oraz szko
chowawczo-profilaktyczny:
7) prawidlowo organizuje przebieg procesu dydaklycznego;

8) sprawdza obeenosc ucznidw i odnotowuje to w dzienniku elektronicznym;

Iny program wy-

9] w swistlicy szkolnej obecno$é uczniéw odnotowuje sig na tygodniowych Kartach obecnosci

UCZniow;

10) stosuje cfektywne i atrakeyjne metody nauczania,

11) olacza szczegdlng opicks ucznidw zdolnych i zainteresowanych przedmiotem oraz uczniow

« trudnosciami dydaktycznymi;

12) ocenia zgodnie z obowigzujacymi przepisami i wewnatrzszkolnym ocenianiem;,

13) prawidlowo i terminowo prowadzi dokumentacie szkolng: plan dydakiyczny i wychowaw-

czy, arkusze acen, dzicnnik elektroniczny;
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L4) wspdlpra

15) preestrze

16) przestrze
17y dba o poy
1 8) podnosi 5

4, Nauczyciclow
1} pozostaw

2) usunaé ug

w szkole

formach.

cuje z rodzicami ucznidw;

g prawa oswiatowego, wszystkich regulamindw i procedur obowiazujacych
oraz zarzadzen dyrektora szkoty;

ra Ljemnicy stuzbowe;:

yierzony sprzet i pomoce;

woje umigjelnosei zawodowe, podejmuje doskonalenic zawodowe w dostgpnych

i nie wolno:
iac uczniow bez opieki;

znia z pomieszczenia, w ktorym prowadzi zajecia;

3) wysylac ycznia poza teren szkoly podezas zajeé lub przerw srodlekeyjnych.

5, Nauczyeiela o

nowigzuje przestrzeganie uchwal Rady Pedagogicznej, a takze zachowanie tajem-

nicy panstwowej 1 stuzbowej, w Lym nie ujawnianie spraw omawianych na posiedzeniach Rady

Pedagogicznej

ktore mogg naruszyc dobro osobiste uczniow, ich rodzicow, nauczycieli, i innych

pracownikow szkoty.

6. Nauczyciel op
indvwidualnos

wynikow nauc

racowuje cyvkliczny plan dydaktvezny, biorac pod uwage podstawe programowa,
¢ powicrzone] mu klasy i koryguje go w toku pracy, w celu osiggnigeia wysokich

Fania

. Szezegdtowy Zakres zadan, praw 1 obowiazkow nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych

okresla Regulamin Pracy.

§37.

1. Za zgoda organu prowadzacego szkota zatrudnia pedagoga 1 psychologa szkolnego.

. Do podstawowych zadan pedagoga | psychologa szkolnego nalezy w szezegdlnoscei:

1} prowadzenic badan i deiatan diagnostycznych ucznidw, w tym diagnozowanic indyvwidual-

2)

3)

nych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosei psychofizycznych uczniow

wcelu ok

uceniow;

reslenia przyezyn nicpowodzen edukacyjnych oraz wspierania moenyeh siron

diagnozowanie sytuacji wychowawezych w szkole w celu rozwiazywania problemow wy-

chowawezych oraz wspierania rozwoju uczniow;

udziclanig pomocy psychologiczno-pedagogiczne] w formach odpowiednich do rozpozna-

nych potrzeb;
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4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoyw UCZniow:

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwajowych, zapobieganie zaburzenigm zachowania
oraz inicjowanie roznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym UCZniow:

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzyso-
wych;

7} pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwos-
ci, predyspozyeji i uzdolnien uczniow;

8) wspictanie nauczycieli, wychowawcdw grup wychowawcezych i innych spegjalistow w:

a) rozpoznawimiu indywidualnych potrzeb rozwojowych | edukacyjnych oraz mozliwoscl
psychofizycznych uczniéw w celu okredlenia mocnych stron, predyspozycji. zaintereso-
wah i uzdolnicfi ucznidw oraz przyezyn niepowodzen edukacyjnych lub frudnoscei
w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczef utrudmiajgeyeh fupkcjonowanie
ueznia | jego uczestnictwo w zyciu szkoly lub placowki;

b} udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 38,
1. Za zgodg organu prowadzacego szkota zatrudnia pedagoga specjalnego.
2. Do podstawowych obowigzkéw pedagoga specjalnego nalezy w szezegdlnoscl:
1) wspdipraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawezych lub in nymi specjalista-
mi, rodzicami oraz ucFniami w:
4) rekomendowaniu dyrektorowi do realizac]i dziata w zakresie zapewnienia aktywnego
i penego uezestnictwa ucznidéw w zyciu szkoly oraz dostgpnosci. o ktdrej mowa w usla-
wie o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami,
b) prowadzeniu badari i dziatan diagnostycznych zwiazanych z rozpoznawaniem indywidu-
alnych potrzeb rozwajowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych Uezniow
w celu okreglenia moenyeh stron, predyspozycji, zaintercsowar i uzdolnjen uczniow oraz
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosei w funkejonowaniu ugznidw, w tym
barier i ograniczen utrudniajaeych funkejonowanie ucznia i jego uczestnictwo w Zyciu
przedszkola, szkoly I placowki,
¢) rozwigzywaniu problemdw dydaktycznych i wychowawczych uezniow,

d) okreglaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzgtu specjalistycznego i Srodkdw dydak-

-34 -
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tycznyy

nich ze
chofizy

2} wspoltprag
i realizac]
orzeczeni
giczno-pe

3) wspierani

a) rozpozl

ucestnictno o
b) udzielaniu pon
¢} dostosowaniu

cyjnych ucznia
d) doborze metod

4y udzielanig
lom;
3) wspolprad
dzeniu Mi
chologicz

6) przedstaw

czycieli s

1. Za zpoda orgar
2. Do podstawow]
1) diagnozov
stanu mow

2} prowadeer

i nauczyci

3 podcjpmow

kaciji jezyh

=

h, w tym wykorzystujgeyeh technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowied-
wzeledu na indvwidualne potrzeby rozwojowe | edukacyjne oraz mozliwosci psy-

CZne ucznia;

ca 7 zespotem, o ktorym mowa w odrebnych preepisach, w zakresie opracowania

i indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego
o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psycholo-

dagogiczne;

ke nauczycieli, wychowawcow grup wychowawezych 1 innych spegjalistow we

nawaniu przyczyn nicpowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnodei w ich fun-

kejonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgeyeh [unkcjonowanie ucznia i jego

v zyciu przedszkola, szkoly lub placawki,

ey psychologiczno-pedagogicene) w bezposredniej pracy z uczniem,
sposobdw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i eduka-
oraz jego mozliwosici psvchotfizyeznyceh,

. torm ksztalcenia i drodkdw dvdaktycznyeh do potrzeb ucznidw;

pomocy psychologiceno-pedagogicinej uczniom, rodzicom ucznioéw i nauczycie-

a, w zalegnoscl od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktérych mowa w rozporza-
nistra BEdukacji Narodowe] w sprawic zasad organizacji i udzielania pomocy psy-
1o-pedagogiczne] w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach;

ianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego nau-

kohy w zakresie zadan okreslonych rozporzadzeniu,

§ 39,

1 prowadzaceeo szkola zalrudnia logopede.

veh obowigzkow logopedy nalezy w szezegolnodei:

vanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan preesiewowych w celu ustalenia
v oraz poziomu rozwoju jezyvkowego ucznidw;

nie zajed logopedyeznych dla ucznidw oraz porad i konsultacji dla rodzicow

eli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania jej zaburzen;
anie deiatan profilaktyeznych zapobiegajacyeh powstawaniu zaburzen komuni-

cowe] we wspolpracy z rodzicami ucznidw;

Ly

L)
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4) wspicranie nauczycicli, wychowawedw grup wychowawezych i innych spegjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych orgz mozliwosc

psychofizyeznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zaintereso-

wan i uzdolnien ucznidw oraz przyezyn niepowodzen edukacyjnych lub
w funkejonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych fu
ucznia i jego uczestnictwo w zyeiu szkoty i placdwki,

b} udziclaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 40,

1. 7a zgoda orpanu prowadzacego szkola zatrudnia terapeutg pedagogicznego.

2. Do podstawowych obowigzkéw terapeuty pedagogicznego naleZy w szezegolnogei:

ﬁdno sci
cjonowanie

1) prowadzenic badan diagnostycznych uczniéw z 7ahurzeniami i odchyleniami rozwojowymi

lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sig w celu rozpoznawania trudn péci oraz monito-

rowania efektow oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgeych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w Zyciu

szkoty:

3) prowadzenie zajeé korekeyjno-kompensacyjnych oraz innych zajge o charaklerze terapeu-

tycznym;
4) podejmowanic dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych niepowodzenion

uczniow, we wspolpracy z rodzicami uczniow;

1 edukacyinym

5} wspieranie nauczycieli, wychowaweow grup wychowawczych i innych spacjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ofaz mozliwosci

psychofizyeznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, za

intercso-

wanh i uzdolnien uczniow oraz przyczyn nispowodzen edukacyjnych lub trudnosgi w fun-

kejonowaniu uezniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia

i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placdwki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne).

§ 41,

1. Dyrekior szkoty powicrza kazdy oddzial szezegoine| opiece wychowawcze] jedhemu 7 nauczy-

cieli uczacych w szkole.
2. Dla zapewnicnia ciggtosci i skuteeznosci oddziatywan wychowawczych wskaz

nauczyciel pehit funkcje wychowawcy klasy w ciggu calego etapu edukacyjne

S oo

ane jest, aby jeden

ao.
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Laa

. Dyrektor moz

1) uzasadnig
2) preeniesi
3 dhugotrw
4) braku elg

4, Zadaniem wyd

nosci;

1)
wychowd
ksztatlow
odpowicd
kesztattow
kultywon
wszechst
inicjowar
otaczanie

wspieran

= Zmienic nauczyciela wychowawcee w przypadku:
mego wniosku nauczyeicla - wychowawey;

cnia nauczyciela;

alej nieobecnosci nauczyciela;

ktdw w pracy wychowawczej.

rhowawey jest sprawowanie opicki wychowawezej nad uczniami, a w szezegdl-

organizowanic zajeé integrujacych zespot klasowy, zapewnienie bezpieczenstwa

nkom w czasie organizowanych przez siebie zajec w szkole 1 poza nig;

anie atmostery dobrej pracy, Zyvezliwosci | kolezenstwa oraz poczucia;

Izialnodci za wiasne stowa i czyny;

anie postawy miltosci do ojezyzny, poszanowania tradyeji i symboli narodowych;
qanie tradycji szkolnych;

ronne poznanie osobowosci dziecka;

ie pomocy uczniom majacym trudnosei w nauce;

szezegolng opicka veznidw uzdolnionych;

e uczniow znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnegj i losowe;j;

[ Y rozwijanie samorzadowych form zycia spolecenego;

11} systematy

czne kontrolowanie postepow w nauce i zachowaniu wychowankdw;

12) wspdtdziglanie 7 nauczycielami uczacymi w klasie w celu koordynowania dziatan wycho-

WAWCLYC
13) czuwanie
14} organizoy
15) organizoy
16) przygotoy
17y informow

ucznidw
| 8) prowadze

planu pra

.

nad realizacja obowiazku szkolnego;

vanie czasu wolnego uczniow;

vanie procesu orientacji zawodowej;

vanie do Zycia w rodzinie | w spoleczenstwie;

anie rodzicow o wynikach w nauce, trudnosciach rozwojowych i zachowaniu

braz inicjowanie wzajemnych kontaktow;

nie dokumentacji pracy dydaktyczno-wychowawcze) w klasie, w Lym opracowanie

ey wychowaweee];

[9) realizowanie z uczniami zatozen programu wychowawezo-profilaktycznego.

5. Wychowawea,

1) otacza ind

w celu realizacji zadan, o ktoryeh mowa wust. 4.

vwidualna opieka kazdego wychowanka;
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2)

4)

5)

6)

planuje i ureanizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rozme formy zycia

rozwijajace uczniow i integrujace zespdl klasowy,

zespolowego.,

ustala tresci i formy zajed tematycznych do realizacji na godzinach do dyspozycji nauczy-

ciela wychowawey:

wspoltdziata z nauczyeiclami uczacymi w jego klasie, izgadniajge 2 nimi i Koordynujae ich

dziatania wychowaweze wobee zespotu uczniowskiego, a tak7e wobec tych|uczniow, kidrzy

wymagaja indywidualnej opieki;
utrzymuje kontakl z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych,

b) wypracowania ogdlnych kicrunkéw, form 1 metod oddzialywan wychowawezych

w o stosunku do ucznidw,
¢) wlaczania rodzicodw w zycie klasy i szkoly;
wspotpracuje 7 pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami §wiadezaeymi
na pomoc w celu uzyskania wszechstronnej pomocy dla uczniow i doradzty

oW,

wykwalifikowa-

a dla ich rodzi-

7) reprezentuje interesy i sprawy poszezegdlnych uczniéw oraz klasy na forum Rady Pedago-

6. Wychowawcea ma prawo korzystad z pomocy merytorycznej i metodycznej ze sty
placéwek | instytucji oswiatowych i naukowych.
7. Wychowawea klasy wykonuje nastgpujace czynnosci administracyjne dolyczgee

czynnosci odpowiedzialny:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

giceng) i przed dyrekcja.

prowadzenic dziennika zajed 1 arkuszy ocen,
sporzgdzanie opinii o uczniach;

wypisywanie $wiadectw promocyjnych i ukonczenia szkoly:

prowadzenie dokumentacji wynikajacej z zasad ustalania oceny zachowania;

prowadzenie dokumentacji na pierwszym etapie edukacyjnym, regulowane
przepisami;
opracowywanie rocznego planu pracy wychowaweze], wynikajacego ze 57k

mu Wychowawezo-Profilaktyeznego.

§ 42.

ony wiasciwych

klasy i jest za te

odrgbnymi

olnego Progra-

1. Nauczvciele i wychowawey realizujac zadania dvdaktyczno-wychowawcze 1 opiekuricze scisle
¥ g A 3 P

wspdtpracujg z rodzicami uezniow.
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2. W ramach teg

1)
2)

0 wspoldziatania rodzice maja prawo do:

znajomogci zamierzen i zadan dydakiyezno-wychowawcezych klasy 1 szkoly;

zapoznariia z zasadami oceniania, klasyfikowania | promowania uczniow oraz przeprowa-

dzania egzamindw;

uzyvskiwania rzetelnej informacji na temat zachowania swego dziecka, postepow 1 trudnosei

W onauce;

poradniciwa w sprawach wychowawcezych oraz wyboru dalszego ksztalcenia;

wyrazani

a1 przekazywania dyrektorowi opinii, uwag 1 wnioskdw na temat pracy szkoty,

whioskowania o zezwolenie na spetnienie ocbowiazku szkolnego poza szkols.

3. Wspdldziatanie wychowawey z rodzicami w sprawach ich dzieci odbywa sig w ciggu calego

evklu ksetakee

1)
2)
3)
4)
3)

)

4. Za wychowan

wigzek:

1)
2)
&)

5. Rodzice beda |

1)
2)

)

4)

nia w nastgpujacych lformach:

cyklicznych spotkan wedtug harmonogramu kalendarza szkolnego;

apotkan |

ndywidualnych zorganizowanych wedtug potrzeb;

lekegi otwartyveh dla rodziedw;

wspdlorg

anizowania imprez 1 wycieczek klasowyvch;

obserwag)i pracy uczniow podczas zajec lekevjnych i pozalekeyjnveh, po uzyvskaniu zeody

nauczycicla prowadzaceso ¢ zajgeia, rodzicdw pozostatych ucenidw i dyrektora szkolby;

analizy sytuacji wychowawcze) klasy.

dopehnid
7apewnic

stworzyd

olownic g
podezas 7
podezas r
cvm dang
POPrZez w
wadzenie

DOPTZEZ W

¢ 1 rozwd] dziecka gléwna odpowiedzialnodé ponoszy rodzice. Ponadto majg obo-

Czviinosel 2wigzane ze zgtoszeniem dziecka do szkoty:

regularne uczeszezanie dziecka na zajecia szkolne;

dziceku warunki umozliwiajgee przygotowanie do zajec,

nformowani ¢ ocenach 1 zachowaniu ucznia w nastepujacy sposoh:

oprzez wpisy w dzienniku elektronicznym;

ebran klasowych;

nzmow indywidualnyeh, réwniez telefonicznych, rozmow z nauczycielem ucza-
po przedmiotu lub wychowawceg klasy;

pisy zamieszczane w indywidvalnym zeszycie zachowan ucznia, jezeli jego pro-
zostato uzgodnione 2 rodzicami;

pisy zamieszerane w dzienniczkach lub zeszytach przedmiotowych.

=30 .
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listem lub przez dziennik informacje o przewidywanej u ucznia érédroczne lub

. W przypadku braku indywidualncgo kontaktu wychowawcy z rodzicem, wychow

rawea wysyla

peznej niedosta-

tecznej ocenie klasyfikacyjnej z danego przedmiolu, a takze o nisodpowiedniej lub nagannej oce-

nie zachowania, a powiadomicnie wystane przez dziennik uznaje sig za skuteczn

w momencie odebrania wiadomosel przez rodzica.

poprzez wykorzystanie wszystkich dostgpnyeh zrodet informacji, 7e szczegdlnyn

niem zapisow w dzienniku elektronicznym.

nauczycielem przedmiotu lub nauczycielem Swietlicy na ich prosbe.

. Rodzic jest zobowiazany usprawiedliwié przez dziennik, w [ormie pisemnej lub

nosé ucznia w ciagu pieciu dni po zakofczeniu jego absencii. Honorowane sg oy

lekarskic. Po terminie pigciu dni roboczych nieobecnodé ucznia zostanic Zapisans

ko nicusprawiedliwiona.

10. W przypadku konflikiu badz nieprzestrzegania praw ucznia, rodzica obowigzuje

lejnosé interwenc]i w szkole: nauczyciel - wychowawea - pedagog szkolny - dy

ofwiatowe.

§ 43.

1. Nauczyciele w celu wymiany dodwiadczen oraz monitorowania pracy szkoly twi

przez dyrektora zespoly zadaniowe i przedmiotowe.

2

. Pracy zespoléw kieruja przewodniczacy - liderzy powotani przez dyrektora na w
zespohu, kidrzy w zaleznosei od potrzeb zwotuja spotkania zespolu.

. Przewodniczgey zespotow zapoznaja cztonkéw Rady Pedagogicznej z problema

2

na posiedzeniach oraz proponowanymi ustaleniami i rozwigzaniami,

§ 44.
1. W szkole tworzy sig stanowisko wicedyrektora: 1 na kazde 12 oddziatdw.
2. Do zadari i kompetencii wicedyrektora nalezy w szezegbinodel:
1) troska o bezpieczenstwo uczniow w czasie zajec organizowanych przez s7ki
2) nadzorowanie pracy zespoldw powolanych do opracowania plandw zwiazas

szkoty i tygodniowego rozktadu zajed:

S 40 -

. Rodzice maja obowiazck zapoznawad sig z wynikami w nauce i zachowaniem dz

. Rodzice maja obowigzek skontaktowac sig 2z wychowaweg, dyrektorem szkoly, p

e dostarczone,

iecka w szkole

n uwzglednie-
edagogicm,
nstniej nieobec-
vniez zwolnienia

11 policzona ja-

> nastepujgca ko-

rekeja - wadze

arza okreélone

niosck cztonkow

mi poruszanymi

olg:
nych z praca




tad

Lk

3 kontrola

4) podejmo
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realizacji zadan zawartych w planach;

wanie dzialan zmierzajacych do podnoszenia poziomu i sprawnodei szkoly;

5} kontrolowanie dyscypliny pracy nauczyeieli;

6} olaczanig opieky nauczycieli poczatkujacych i studentéw odbywajacych praktyki pedago-

piczne;
Ty organizo

#) gromadz

wanie nauczania indywidualnego,

enie informacji zwigzanych z zagospodarowaniem czasu wolnego uczniow, praca

kot zainteresowan oraz wynikami konkursow;

By sprawow

wania oc

unie nadzoru pedagogicznego | wspoldzialanie » dyrektorem w zakresic dokony-

£y pracy nauczycicli;

10} organizowanie zastepstw za nlcobecnyeh naucrveieli | prowadzenic dokumentacii w tvm
g ¥ ¥ ] ¥

zakresie,

L1) rozliczanle godzin ponadwymiarowych i zastgpezyeh oraz naliczanie innych swiadczen wy-

nikajgeych z obowigzujgeych przepisow,;

12) zastgpowanie dyrektora w czasie jego nicobecnoder.

. W przypadku

Z aktami praw

nieobecnosci dyreklora szkoly zastepuje go wicedyrektor.

- Wwykonywaniu swoich zadan wicedyrektor wspdlpracuje ze wszystkimi organami szkoty.,

§ 45,

. Prawa i mhowi'fzki pracownikow pedagogicznych szkoly niewymienione w statucie sy zhiezne

ymi wy7szej rangi abowigzujgeymi na terenie Rzeczypospolitej Polskiej.

Rozdzial 6

Ueczniowie

§ 46,

- W szkole speiniaja obowigzek szkolny dzicei micszkajgce w obwodzie szkoky.

- Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna sig z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzo-

wym, w ktorym dziecko koriczy 7 lat, nie dhuzej jednak niz do ukoriczenia 18 roku zycia,

. Dyrektor szkoly po zasiggnigeiu opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej i na pisemny

whiosek rodzicow moze podjé decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego, nie diuzej

jednak niz o jeden rok.

Y 4
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N

. Dyrektor szkoty na prosbg rodzicow moze przyjac do szkoty ucznia zamieszkujg

. Dyrektor szkoty moze wyrazié zgode na spelnianie przez dziecko obowigzku szl

. Uczniowie wracajacy z pobytu za granica przyjmowani sg wedlug odrebnych pr3

, Uczen ma prawo do.

dzic inngj szkoty.

Legn Woobwo-

. Dyrektor szkoly o przyjgciu ucznia powiadania dyrektora szkoly podstawowej,  kiorej obwo-

dzie uczen micszka i systematycznie informuje go o spefnianiu przez niego obowigzku szkolne-

go.

szkolg oraz okredla warunki jego speiniania.

wedhug odrgbnych preepisow.

§

47,
|} zapoznania si¢ z programem nauczania, # jego lrescia, celami i stawianymi
2)

wej;
3)
4)
3)
6)
7)
8)

jasno okreglonego wewnatrzszkolnego oceniania;
sprawiedliwej, jawnej | umotywowang] oceny;
powtdrzenia i ugruniowania wiedzy;

rozwijania zainteresowar, zdolnogel | talentow;
uzyskania opieki wychowawcze];

zapewnienia bezpieczenstwa i ochrony przed wszelkimi formami przemocy

olnego poza

EpIsOW.

. Uchodzey i obcokrajowey, ktdrzy otrzymali prawo statego pobytu w Polsce, przyjmowani sg

wymaganiami;

wladeiwie zorganizowanego procesu ksztaleenia, zgodnie 7 zasadami higieny pracy umysto-

fizyczne) badz

psychieznej, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologil spotecznej;

9) achrony i poszanowania jego godnoscl;
10) zvezliwosci | podmiotowego traktowania;

11) przedstawiania problemow, uzyskiwania wyjasnien, odpowiedzi, pomocy;

—_

12} swobody wyrazania myéli i przekonad, jesli nic narusza to dobra innych os

13) wykorzystania przerw migdzy zajeciami na wypoczynek;

14) uzyskania pomocy w przypadku trudnosct w nauce;

15) umozliwienia korzystania z roznorodnych form opieki socjalne]. pomocy s
zgodnie z odrgbnymi przepisami,

16) korzystania z poradnictwa psyvchologiczno-pedagogicznego;

_47.

vpendialne],
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17) korzystania z pomieszczen, sprzetu, Srodkdw dydaktycznych, ksiggozbioru podezas zajec
edukacyjnych;
18) wphywania na zycie szkoly poprzez dziatalnos¢ samorzadowa oraz dzialalnoéé w organizac-
jach;
[9) wyboru nauczyciela petniacego funkeje opickuna Samoreadu Uczniowskiego;
20) redagowania | wydawania garetki szkolnej;
21) uczestnictwa w zajeciach dodatkowyeh i nieobowiazkowych.
2, Uczen ma obowigzek:
1} przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoly;
2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajgeiach edukacyinyceh 1 zyciu szkoly na
danym etapie ksztalcenia wg planu lekeji oddziatu, do ktorego zostal zapisany:
3) nalezytegp przygotowania si¢ do zajed | wiadciwego zachowania podcezas ich trwania;
4) uvzupetniania brakdw wynikajacych z nicobecnoset w szkole;
53} godnego geprezentowania szkoty na zewnatrz;
f) sranowmIa przekonan i godnodei drugiego czlowieka;
T) przestrzegania zasad bezpieczenstwa podezas zajgé, przerw [ zabaw;
§) prrestrzegania zasad kultury wspétiyeia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i pracowni-
kéw szkoly;
9} dbania o whasne edrowie i higiene;
10) dbania o micnic szkoly, a w preypadku udowodnienia uczniowi czynu zniszczenia lub
dewastac]) mienia, rodzice ueznia ponoszg odpowiedzialnosé materialna;
11) odrzucania negalywnych wzorcdw zachowan, uzywek i narkotvkow;
12} bycia odpowiedzialnym za wlasne Zycie i rozw(j osobowosci;
13) systematyeznego noszenia i okazywania indywidualnego zeszyiu zachowania ucznia, o ile
uczen zostal zobowiazany do jego posiadania;
14) preestrzegania warunkow wnoszenia na teren szkoly 1 korzystania z telefondw komorko-

wych i innych urzadzen elekironicenych.

§ 48.
1. Uczen moze zosta¢ nagrodzony w przypadku wyrdzniania sig przykladng postawa, uzyskiwania
wysokich wynikdw w nauce, osiagnieé w olimpiadach i konkursach przedmiotowych, zawodach

sportowyeh:

3
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1)
2)
3)
4)
5)

pochwaly stowng nauczyeicla lub wychowawey na forum klasy;
wyrdznieniem podczas apelu szkolnego;

pochwaty dyrektora;

nagroda rzeczowa lub ksigzkowa na zakonczenie roku szkolnego:

nagroda pieniezng dyrektora dla wyrdzniajgcego si¢ ucznia:

6) nagrody i wyrdznieniem przyznawanyimi przez organ prowadzacy, instytucje i organizacje.

2. Uczniom przyznaje sie §wiadectwa z wyrdznicniem zgodnic z ocenianiem wewr atrzszkolnym

i vhowigzujacymi przepisami prawa,

3, Do nagrdd typuje wychowawea klasy oraz Rada Pedagogiczna.

4. O przyznaniu nagrody pienieznej decyduje Rada Pedagogiczna,

§ 49,

1. Uczen moze zostad ukarany w przypadku nicprzestrzegania prawa zawartego w

Slatucie, 7arza-

dzen i zaleceti dyrekiora i nauczycieli lub ztamania norm i zasady wspotzycia spofecznego pracz:

)
2)
3)
4)
3)

6)

7
8)

upomnienic navczyciela, wychowawcy lub dyrektora;

rozmowe ostrzegaweza wychowawcey klasy 2 uczniem;

upomnienie lub nagang ustng dyrektora w obeenodel wychowawey;
rozmowe ostrzegaweza dyrektora w obecnodei rodzica i pedagoga;
zawieszenie przez dyrektora szkoty lub Samorzad Uczniowski w petnicniu

nej;

funkeji spotecr-

zawicszenie prawa do udziatu w zajgciach pozalekeyjnych, do reprezentow ania szkoty, do

udziatu w imprezach klasowych lub szkolnych, do udziatu w wycieczkach
i szkolnych na okreslony czas;

wykonanie okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty;

przeniesienic do innej rownoleglej klasy w szkole;

wrnioskowanie do Kuratora Odwiaty o przeniesienie do inne] szkoly w przy

klasowyeh

padku, gdy:

a) uczen swoim zachowaniem stwarza zagroZenie dla zdrowia i Zycia innygh ucznidw,

nauczycieli i innych pracownikdw szkoly;

b} ma demoralizujgey wplyw na innych,

2. 7a dewastacje mienia szkolnego i inne szkody materialne spowodowane przez ucznia, niezalez-

nie od wymierzonej uczniowi kary, rodzice odpowiadajg materialnie.

3. Kara stosowana wobec ucznia ma na celu przede wszystkim zdyscyplinowanie go.

_dd -
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4. Preyjmuje sig,|iz rodza) kary winien by¢ adekwalny do przewinienia popelionego przez ucznia,

§ 50.
1. Istnicjec mozliwose wnicsienia zastrzezen do preyznanej nagrody bezposrednio do dyrektora

szkoly lub za posrednictwem wychowawey klasy, w trybic do 7 dni od daty jej przyznania.

Lk

. Odwotanie od decyzji przyznajacej nagrode polega na zloZeniu wyczerpujaeych, pisemnych wy-
jasnien oraz prpshy o ponowne rozZpatrzenic sprawy.

. Uczen moze odwolad sig od wymierzonej kary do wszystkich organdw szkoly w terminie 7 dni

Tl

od daty dorgczgnia lub podpisania odbioru decyzji.

4. Rodzice ukarahego ucznia, skladajg do dyreklora odwolanie na pismie wraz z uzasadnienicm
oraz wskazaniem, czy odwolujacy sie 7ada zmiany kary na inna, czy lez uznaje, iz ukaranie nie
powinno miec miejsca.

5, Odwotanie zawierajace braki formalne lub zlozone po terminie nie bedzie rozpatrywane.

6. Dyrektor powiadamia sktadajgcego o przyezynie braku rozpatrzenia odwolania w formie
pisemnej.

7. Dyrektor rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni od dnia jego wniesienia.

8. Podjeta przez dyrektora szkoby decyzja jest ostateczna.

9. Tryb odwolawezy wskazany w ninigjszym paragrafie nie dotyczy kary skredlenia z listy uczniow.

10, O przeniesicnie ucznia do innej szkoly wystgpuje dyrektor do Pomorskiege Kuratora Oswiaty
na wniosek rady pedagogicznej, ady:
1) zastosowanie kar wyszczegdlnionych w § 47 ust. 1 nie wplynelo na poprawe postepowania
ucznia;
2} uczen wrazgey sposob naruszyl normy spoleczne i zagraza otoczeniu,
11. Od decyzji dyrektora w sprawic skreslenia z listy ucznidow przystuguje odwotanie do Pomor-
skiego Kuratora Ofwialy zgodnie z aktualnymi przepisami ustawy.

12, Kara, ktéra zastata anulowana, nie moze byé uwegledniona przy ustalaniu oceny z zachowania,

851,
I. Na terenie szkoty, w czasie zajec edukacyjnych, wychowawczych i opickunczych oraz podczas
preerw Srodlekgyinych obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komorkowych i innych urzadeen

elektronicznych.

(]

- Wymienione w just. 1 urzgdzenia powinny by wylgezone i schowane,
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3. Szkotu nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszezenie, zagubicnie czy kradziez wymienionego

2. Zasady pelnienia dyzurdw nauczycielskich okresla regulamin,

. Dopuszeza sig mozliwosé korzystania z telelonu komorkowego i innych urzadze

Naruszenie nrzez ucznia zasad uzywania telefondw komdrkowych na terenie szk
P 3 ¥

. Po odbidr telefonu komdrkowego zglasza sie rodzic ucznia.

4.

. W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa, ochrony przed przemocs, uzalezn

w ust. 1 sprzetu przynoszonego przez ucznidw do szkoly.

komdrkowego wylgcznic za zgodg nauczyciela.

bez zgody dyrektora, wychowawcy, nauczycicla prowadzacego dane zajecia lub

nidw uczestniczgeych w zajeciach.

nych podezas wycicczek szkolnych za zgods nauczyciela - kierownika lub opick
szkolnej oraz 7a zgody rodzicow, kidrzy ponosza peing odpowiedzialnosé za spri

jac, 7e oba warunki musza by¢ spetione jednoczesnie.

. Dla celéw edukacyjnych oraz w wyjatkowych sytuacjach mozliwe jest skorzystanic z telefonu

. Niedozwolone jest nagrywanie lub dokumentowanie pracy szkoty i 0sob w niej przebyvwajgeych

rodeicdw ucz-
n elektronicz-
una wycicczki

rot, Uwzglednia-

oty powoduje

zabranie urzadzenia przez nauczyciela, poinformowanie o tym fakeie rodzicéw icznia, a nastep-

nie przekazanie urzgdzenia do depozytu.

W szezegdlnych preypadkach telefon moze zostac odebrany przez ucznia po zak

ciach lekeyjnych.
§ 52

ralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecenej wprowadza sig:

1) zakaz przebywania na terenie szkoty osob obcych. nie bgdacych najblizszg

oficzonych zaj¢-

ieniami, demo-

rodzing uczniow;

2) zakaz wychodzenia ucznidw w czasie pobytu w szkole poza teren pusesji spkoty;

3) zakaz przynoszenia przez ucznidw przedmiotéw nie bedacych wyposazenigm szkolnym,

a mogacych zagrazaé bezpieczenstwu i spokojowi innych, przedmioty te beda zabierane

i zwracane wylacznie rodzicom uezniow;

4) dyzury nauczycieli;

5) objecie budynku i terenu szkolnego monitoringiem wizyjnym - rozmieszczenie kamer zosta-

lo zweryfikowane pod katem poszanowania prywatnosci i intymnodci uczniow, nauczycieli

i pozostabych pracownikow szkoty,
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§ 53,

1. Na wszystkich uroczystosciach szkolnyeh obowigzuje stroj galowy, ktory stanowi:
1} koszula lgb bluzka w kolorze biatym;

2) spodnic lub spodnica w kolorze czarnym, granatowym lub szarym.

L~

- W dniach nauki szkolnej obowigzuje strd] wwykly, ktory powinien by¢ czysty i schludny,

a jego clementy nic powinny przeszkadzac podezas pracy na zajeciach lekeyjnyeh.

3. Na zajgeiach wychowania lizyeznego obowiazuje stroj ustalony z nauczyciclem przedmiotu.

4, Zabrania sig wnoszenia okrycia wierzchniego okrycia do sal lekeyjnych.

N

. Szkola nie ponosi odpowiedzialnodei za bizuterig 1 inne rzeczy wartosciowe, niezwigzane z pro-

cesem dydaktyeznym, przynoszone przez ucznidw do szkoty, ich zgubienie, zniszezenie itp.

6. Celem zaberpieczenia przed zamiang lub kradzieza, zaleea si¢ podpisywanie przybordw szkol-

nych i elementdw garderoby, co lezy w gestii ucenidw 1 ich rodzicdw.

Rozdzial 7

Wurunki i sposib wewnatrzszkolnego oceniania uczniow

§ 54,

1. Oc¢enianie wewnalrzszkolne obejmuje:

[} formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania po-

sreregoinych srodrocznyeh i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatko-

wych zajgd edukacynych;

2} ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie Srodrocznych ocen klasyfikacyjnyceh z obowiazkowyeh i dodat-

kowych zajel edukacyjnych oraz srédroczne] oceny klasylikacyinej zachowania;

4) przeprowgdzanie egzaminow klasyfikacyvjnych:

5) ustalanie focznych ocen klasylikacyjnych z obowiazkowyceh i dodatkowych zajeé edukacyi-

nych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) uslalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfi-

kacyjnychl z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz racznej oceny klasy-

fikacyjnej|zachowania;

7) ustalanie warunkdw i sposobu przekasywania rodzicom informacji o postepach i trudnos-

ciach ucznia w nauce.
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2. Ocenianic wewngtrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnigé edukacyjnych i jego zachowaniu

2)
3)
#)

5)

6)

araz o postepach w tym zakresic:
pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;

dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach

vzdolnieniach ucznia oraz zachowania;

. specjalnych

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyezno-wycho-

WAWCLS]:

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanic uczniowi informacji o tym. co

zrobit dobrze i jak dalej powinien sig uczyd.

§ 55.

1. Nauczyciel jest obowiazany, na podstawie orzeczen o potrzebie ksztalcenia specjalnego i naucza-

nia indywidualnego oraz opinii publicznej i niepubliczne) poradni psychologiczno-pedagogice-

nej, w tym poradni specjalistycznej dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych pot-

rzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwicrdzono zaburzeni
rozwojowe lub specyficzne trudnodei w uczeniu sig. un iemozliwiajace sprostani
niom.

2. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do przypadku ueznia:

1)

2}

4)

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstaw
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeuty
posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, na podsts
caenia;

posiadajacego opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym porad
nej, o specyficznych trudnodciach w uczeniu sig lub inng opinig poradni ps
dagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacg na potrzebe takie
na podstawie tej opinii;

nieposiadajacego orzeczenia tub opinii, kiéry objgty jest pomocy psycholog
giczna w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozws
kacyjrych oraz indywidualnych mozliwosei psychofizycznych ucznia dokd

nauczycieli 1 specjalistow,
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5) posiadajs
okreslon;

opinii.

[. Ocenianiu pog
1} osiggnicy
2} aklywnos

3) przygoto]
4} zachowsa

2. Ogenianie osis

1} rozpozna

mosel 1u

cenia ogd

MW Nau

2)

roLposna

mosel 1

w szkole

cOeenianie zac

OTAzZ UCZNIOW (

i norm elyczny

. Przyjmuje sig

w o slyczniu i jes

na poczatky ka

LS ]

ganiach edukag

przedmiotu bgd

. Proces ocenian

. Nauczyciel pra

icego opinig lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia

veh éwiczen fizyeznyeh na zajeciach wychowania fizyeznego, na podstawic (g

§ 56.
legaja:

ia cdukacyjne ucznia;

¢ ucznia 7a 7ajeciach;
wanie do zajed;

1ie ucznia.

1gnieé edukacynych ucznia polega na:

watliu przez nauczycieli poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiado-
migjetnosci w stosunku do wymagan okredlonych w postawie programowej ksztal-
Inego lub wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole progra-
CZania;

waniu przez nauczycieli poziomu i postepdw w ppanowaniu przes ucznia wiadao-
migjgtnosei w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych
programow nauczania - w przypadku dodatkowych zajed edukacyjnych.

howania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawee klasy, nauczycieli
lanej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspdlzycia spolecznego

ch oraz obowiazkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

§ 57.

1a rozpoczyna sie tydzien po rozpoczgeiu roku szkolnego,
gystem podziatu roku szkolnego na jedna klasytikacje Srédroczna przeprowadzana
Ing klasyfikacjy roczng w przeprowadzang w czerweu, a ich terminy podawane sa
zdego roku szkolnego,

edmiotu na poczatku roku szkolnego informuje uczniow i ich rodzicéw o wyma-
vinych i sposobach sprawdzania wiedzy, wskazuje, co zgodnie ze specyfika

Izie podlegato acenie, a takze informuje o warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej

niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zajeé eduka-

cyinyech.
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4. Wychowawca klasy na poczgtku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw i ich rodzicow
o kryteriach, warunkach 1 sposobie oceniania zachowania, o warunlach i trybie uzyskiwania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skufkach ustalenia
uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacying] zachowania.
5. Nauczyeicl systematycznie monitoruje postepy cdukacyjne ucznia i jest zobowigrany do infor-
mowania ucznia o kazdej biezace] ocenie, kidrg wpisuje do dzienmika.

6. Oceny sq jawne zardwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

§ 58.
1. Nauczyciel przy ocenianiu bierze pod uwagg!
1) umicjetnosei | wiadomosci nabyte w procesie nauczania 1 uczenia sig;
2) systematycznod¢ pracy ucznia;
3) przygotowanie do zajgé, W tym przynoszenie potrzebnych przyborow:
4) samodzielne wytwory ucznia i projekty;
5) indywidualne mozliwosci ucznia;
6) zaangazowanic i kreatywno$¢ ucznia;
7} umiejetnodé wspotpracy w grupie.
2. Ocenianc beda nastgpujgce formy pracy ucznia:
1) praca indywidualna:
a) ustna prezentacja wiedzy lub umigjetnoscei;
b) prace pisemne dtuzsze: testy, sprawdziany, prace klasowe;
¢} prace pisemne krotkie: kartkdwki;
d) aktywnosé na zajeciach;
¢) projekty, zadania, opracowania;
2) praca zespotowa.
3. W ocenianiu jako pierwszorzedne, bierze si¢ pod uwage nastepujace kryteria:
1) ocena opiera sig na wymaganiach wynikajacych 7 podstawy programowej;
2) szkola ma spéjny system oceniania;
1) uczniowie dobrze znaja kryteria oceniania;
4) ocenianie ucznidw jest systermnatlyczne;

5} uwzglednia sig opinig publicznej i niepublicenej poradni psychologiczno-p =dagogiczne;.

-5 -




Statut Szkoly Podstawowej nr 55 im. Jana Hewelinsez w Gdansku

§ 59.

|. Rodzajc prac pisemnych:

[ 3

L

. W danym tvgo

. Uczen nieobec

. W przypadku n

. Uczen ma praw

1) pracakla
a) obejmu

b} musi b
WYIT W
Jeden I

¢} jest dog
(chyba,

d} powing

ROWELL

je partic materiatu powyzej czterech tematdw;

& zapowicdziana i zapisana w dzienniku elektronicznym z co najmniej tygodnio-
yprzedzeniem (pierwszenstwo maja nauczyciele przedmiotu, ktory odbywa sie
b dwa razy w tvgodniu),

puszezalne przeprowadzenie dwoch prac klasowych w tygodniu i jednej dziennic
7e praca klasowa zostala przeloZzona na inny termin na prosbe uczniow),

1a zostad sprawdzona i omowiona w czasie dwoch tygodni;

2) sprawdzi
a) obejm
by musi b

a} obejmu

b} moze z

n:
je zakres materiatu do czterech tematdw;

¢ zapowiedziany 1 zapisany w dzienniku elektronicznym z co najmaic] tygodnio-
przedzeniem;

¢ przeprowadzony maksymalnie jeden dziennie (chyba ze sprawdzian zostal

ny na inny termin na progbe ucenidw);

je zakres materialu z ostatniceo temaltu;
stad preeprowadzona bez uprzedniego zapowiadania.

dniu dopuszeza si¢ przeprowadezenie:

1) dwoeh prac klasowych i jednego sprawdzianu lub

2} jedocj pra

3) trzech spri

uzgodnionyvim 2

kiowkach ueren

sig ofrzymang |

nauceyciela z 7

vy klasowej i dwoch sprawdzianow lub

iwdzianow.

1y na pracy klasowej lub sprawdzianie musi go napisaé w terminie pdzniejszym
nauczycielem.

ieobecnodcei na pracach klasowych, sprawdzianach oraz zapowiedzianych kart-
otrzymuje wpis w dzienniku 0, natomiast po ich napisaniu w migjsce 0 wpisuje

rzez ucznia oceneg biezaca.

o poprawic¢ oceng z pracy klasowej lub sprawdzianu w terminie ustalonym przez

astrzezenism, Zc:

w B3] -
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1) ocena z poprawy pracy klasowej lub sprawdzianu nie niweluje oceny z pierywszego terminu

pracy - w przypadku, gdy uczen uzyska gorszg lub taka samg ocene z poprawy, nauczyciel

move wpisad zamiast oceny X, co 0Znacza. 7e uczen poprawial prace.

2) uzyskana przez ucznia ocene wyzsza wpisuje sig do dziennika.

6. Kwestia napisania lub poprawy zapowicdzianych kartkdwek moze by¢ uregulowana przez nau-

czyeicla danego przedmiotu.

7. W przypadku nieobecnosci usprawicdliwionej:

1) trwajacej minimum pigé dni, uczen ma prawo byé nieprzygotowany do zajgé w pierwszym

dniu nauki;

2) trwajacej do 14 dni, uczen ma prawo do tygodniowego uzupetnicnia zaleglgsci - w tym

czasie nie pisze prac klasowych, sprawdziandw, kartkowek i nie odpowiadsg z zakresu

materiatu omawianego w czasie jego nieobecnosci, a zalegle prace uczen przckazuje nav-

czyciclowi w terminie do dwdch tygodni;
3) diuzszej niz 14 dni, uczen ma prawo do indywidualnego ustalenia z nauczy

uzupetnienia zaleglosei.

rielem terminu

8. Prace pisemne moga by¢ okazywane do wgladu rodzictw na ich prosbe, co odbywa si¢ w szkole

w obecnodei nauczyciela lub wychowawey, z zastrzeZzeniem, ze sprawdzone i ogenione prace nie

mogg byé kopiowane.

9. Prace pisemne: prace klasowe i sprawdziany gromadzone sa w szkole do konca

szkolnego i udostgpniane rodzicom w czasic spotkan indywidualnych oraz zebrg

§ 60.

| . W Klasach I-TII nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniow i rod

danego roku

fi 7 rodzicami.

icow 0 wyma-

ganiach edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania, a wy-

chowaweca klasy informuje uczniéw o zasadach oceniania zachowania,

2. W edukaciji wezesnoszkolnej ocenianie biezace odbywa sig w formie udzielane]
macji zwrotnej odnoszacej sie do kryteriow realizowanych zadan edukacyjnych

3. Uczniowie otrzymuja w klasyfikacji srodrocznej i rocznej jedng oceng opisows
zajed, z wytaczeniem religii oraz druga, takze opisowg oceng zachowania.

4. Rodzice sy na biezaco zapoznawani z posigpami dziecka podezas zebran ngdiny

indywidualnych.

L

uczniowi infor-

ze wszystKich

ch oraz spotlan




[

rd

. W klasach I1-11

. Kazdy z uczni

. Uczen klasy |-

- W owyjatkowyg

. Na wniosck ro

zapoznaje rod
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. Podezas zebrania z rodzicami odbywajacego sig po klasyfikacji srodrocznej wychowawea klasy

FicOw Z plscinng oceng opisows dziecka i zaleceniami do dalszej pracy z uczniem,

a jej kserokopie podpisana przez rodzica dotgcza sie do dokumentacji szkolnej.

i umiejgtnose

by rozwaojowe

[ roczna ocena opisowa uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomoscei
z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej oraz wekazuje potrze-

1 cdukacyjne ucznia wigzane z przezwycigzaniem trudnosci w nauce lub rozwija-

niem vzdolnien.

Przy ustalaniu

nego nalczy w

oceny opisowe| z zakresu edukacji plastycznej, muzycznej 1 wychowania fizycz-

szczegolnoset brac pod uwage wysidek whiadany przez ucznia w wywigzywanie

sie z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki przedmiotu.

uwzgledniajgc

tem coraz leps

jeeo osiaenige

roku szkalnym

ow klas [-11T na koniec roku szkelnego otrzyma wraz ze Swiadectwem informacje
a jego indywidualne umiejetnosei i zdolnodei, wyrazong w formie odznaki: Jes-

?.}I “I,--.'J!I

§61.
Il szkoly podstawowej olrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli
4 edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

h przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagnieé ucznia w danym

lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowié o powlarzaniu

klasy przez ucznia klasy I-I1I, na wniosek wychowawey oddziatu po zasiegnigciu opinii rodzicéw

ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiggniceiu opinii wychowawcy oddziatu.

dzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosck wychowawcy

klasy i po uzyskaniu zgody rodzicdw, rada pedagogiczna moze postanowié o promowaniu uezaia

klasy [ i IT szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego.

W Klasach TV 1

nej odnoszace]

mowej oraz do

. Wauczyciele na

wynikajgee Z p

§62.
V ocenianie bicZzgee odbywa sig w formic udzielanej uczniowi informacii zwrot-
sig do wymaganych wiadomosei i umicjetnosei wynikajaeych 2 podstawy progra-
kryteriow realizowanych zadan edukacyjnych.
pierwszych zajgciach w danym roku szkolnym formutuja wymagania edukacyjne

pdstawy programowe] i programu realizowanego w klasie czwarte] i piatej, nie-

zbgdne do otrzymania przez uczniéw poszezegdlnych drodrocznych i rocznych ocen klasyfika-

cvinyeh.

=53 -
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Ll

. 0 wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez uczniow poszeregolnych srod-

roeznyeh i rocznych ocen klasyfikacyjnych rodzice uczniow klas TV 1 V informowani sg we

wrzedniu na zebraniu

4. W dziennikach klas TV i V zamieszezane sa skrdcone zapisy okreslajace poziom

Z rodzicami.

ppancwania

wiadomodei i umigjetnodei, ktore sg ujednolicone dla wszystkich przedmiotow sgkolnych i 7os-

taty ustalone w nastgpujacy sposob:

§ 63

5 e e — !
_przex co rozmmie siet - zapis skrbeany = |
1l umie z FaangaZowany
pu prawie umic S srednio zaangazowany
tu trochg umie mi malfy zaangazowany
jnu jeszeze nie umie bz hrak zaangazowania
nb micobechy

1. W klasach VI-VIIT ilogé punktdw otrzymanych przez ucznia za dang pracg pisemng przelicza sig

na skale procentowa. W przypadku uzyskania wyniku zawierajacego liczbg dziegigtna stosuje sig

przyblizenie do jednosci zgodnic z zasadami obowigzujacymi w matematyce i ustala sig nastgpu-

jaca skale procentowa oceny prac pisemnych: prac klasowych, sprawdziandw, kartkéwek.

ucena =

skala procentowa-

celujgey (0}

100% - 97%

bardzo dobry plus (3+)

965 - 93%

bardzo dobry (5)

92400-89%

bardzo dobry minus (5-)

BEY%G - B3%

dobry plus (41

B4t - B0%0

dobiry (4)

To% - 75%

dobry minus (4-)

TF4%y - T0%

dostatecany plus (34)

9% - 65%

dostateczny (3)

64% - 55%

dostateczny minus (3-)

54%-30%

dopuszezajacy plus (2+)

49%4-45%%

- 54 -




2. W klasach VT
odnoszace| si
wej oraz do ki

miotu,

1. W klasach TV

nicdostateczn;
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E sl

e o

S S O

44%0-35%

34%-30%

dopuszezajacy (2)

dopuszezajacy minus (2-)

niedostateczny (1)

ponize] 0%

-VTIT ocenianie biezgee moze odbywaé sig w formic udzielanej informacji zwroinej
¢ do wymaganych wiadomosei i umicj¢inodci wynikajacych z podstawy programo-

ryleriow realizowanych zadan edukacyjnych, o czym decyduje nauczyciel przed-

6.

VIIT oceny w klasyfikacji srédroczne] 7 zajeé edukacyjnych sa nastepujace:

§

(1), dopuszezajacy (2), dopuszezajacy plus (2+), dostateczny (3),

dostateczny plus (3+), dobry (4), dobry plus (4+), bardzo dobry (5), bardzo dobry plus (5+),

celujacy (6).
2. Ustala si¢ nas

1) stopiefic

gpujace kryteria na poszczegdlne oceny:

clujacy otrzymuje uczen, ktdry:

a) posiad} wicdze i umiejetnosci objgte programem nauczania przedmiotu w danej klasie;

b} samodyielnie i twirczo rozwija whasne uzdolnienia;

¢) biegle posluguje sig zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycz-
nych lyb praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwiazania niety-
powe;

d) dba o gstetyke, poprawnodé ortograficzng i interpunkeyina, a jego wypowiedzi sg
bezblgdne pod wzgledem merylorycznym i jezykowym:;

2)

stopien b

i) opanoy

mioty v

ardzo dobry plus otrzymuje uczen, kidry:
‘al pelny zakres wiedzy i umiejgtnosci okreslonych programem nauczania przed-

v danej klasie;

b) sprawniic postuguje sig zdobytymi wiadomedciami, rozwiazuje samodzielnie problemy

lcorety
dze do

¢} spelnia

czne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadana wie-
rozwigzywania 7adan i problemdw w nowych sytuacjach;

jeden z elementdw kryterium wymienionych w ust. 2 pkt 1 na oceng celujgea;




3)

4

6)

7

&)

9
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stopicn bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal pelny zakres wiedzy 1 umiejgtnosci okreslonych programem naficzania przed-
miotu w dangj klasie;
b} sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwiazuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktvezne ujete programem nauczania, potrafi zastosowad posiadang wie-
dze do rozwigzywania zadaf i probleméw w nowych sytuacjach;
stopiefi dobry plus otrzymuje uczen. ktory:
a) posiada zasob wiedzy 1 umiejgtnosci, wyznaczony pr7ez prograin nauczatia;
b samodzielne rozwigzuje typowe problemy o $rednim stopniu rrudnodei;
c) spelnia jeden z elementdw kryterium wymienionych w ust, 2 pkt 3 na ocene bardzo
dobra;
stopien dobry otrzymuje uczen, kiory:
a) posiada zasob wiedzy i umiejgtnodel, wyznaczony przez program nauczania,
b) samodzielnie rozwiazuje typowe problemy o Srednim stopniu trudnosci;
stopien dostateczny plus otrzymuje uczen, Ktory:
a) opanowal wymagania edukacyjne wynikajgce z podstawy programowe], pozwalajgce mu
na zrozumienie najwazniejszych zagadnien;
b) potrafi samodzielnie wykonywad latwe zadania czgsto powtarzane w pro oramie;
¢) z pomoca nauczyciela wykonuje typowe zadania o érednim stopniu trudnbéet,
stopien dostateczny olrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal wymagania edukacyjne wynikajgee 2 podstawy programowe], pozwalajace mu
na zrozumienie najwazniejszych zagadnien;
b) potrafi samodzielnie wykonywac talwe zadania cz¢sto powlarzane w pro pramis;
stopich dopuszezajacy plus otrzymuje uczetl, kiory:
a) posiada clementarng wiedze i umicjgtnosei potrzebne do dwiadomego udgiatu w zajg-
ciach szkolnych;
b) rozwigzuje zadania typowe o niewielkim stopniu trudnosei;
¢} z pomocy nauczyciela potrafi wykonaé fatwe zadania czgslo powtarzane & programie
nauczania;
stopien dopuszezajgcy otrzymuje uczen, ktory:
a) posiada elementarna wiedzg 1 umiejgtnosei potrzebne do §wiadomego udiiatu w zaje-

ciach szkolnych;

- 58 -
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b} rozwia
L) stopien n
a) nic op4
mowej

b} nie jest

3. W wyniku kla

zuje zadania typowe o niewielkim stopniu trudnosei;
jedostateczny otrzymuje uczen, kidry:

inowal niezbgdnych wiadomoscei i umiejethosei zawartych w podstawie progra-

a braki te uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy 7 tego przedmiotu;

w stanie rozwigzac zadan o niewielkim, elementarnym stopniu trudnosei.

svfikacyi srodroczne] wyrdznia sig ucenidw, ktorzy uzyskali na péirocze srednig

ocen co najmnlie] 4,75 i bardzo dobra lub wzorowa ocene zachowania. W zwiazku z tym do obli-

czenia srednig

wione w tabeli:

ocen przyporzadkowuje sie poszezegdlnym ocenom wartosei liczhowe przedsta-

wan .r;éiﬁ'ﬂ;ﬂ'..';ﬂééff_'l'_l'gggii 5."‘_@*1_!"?'.'2_3“*1‘ J‘ '::: i _artgﬁ“%mm ﬂ; E =R

1:r.fI|.:_i-a}i:_3rT {;Sj f

bardzo dobry plus {(5-) 53

bardzo dobry (5} _ 5

_ dobry plus (4+) 4.5

B dobry (4) 4
dostateceny plus (3+) 3.3 o
dostateczny (3) i 3 o

dopuszerajacy plus (2 |.}I | 2.5

dopuszezajacy (2) 2
nicdostateczny (1) | |

Jezeli w wanik

wic kontynuow

. W klasach V-3
niedostateczny
. Ustala sig nastg
1) stopief ce

a) posiadt

i klasylikacji érodrocznej stwierdzone braki w osiggnieciach, mogpace uniemozli-

anie nauki, nauczyciel jest zobowigzany zindywidualizowad prace 7 uczniem.

§ 65.
11T oceny w klasyfikacji rocznej « zajec edukacyjnych sy nastepujace:

(1), dopuszczajacy (2), dostateczny (3), dobry (4), bardzo dobry (5), celujacy (6).

pujace kryteria na poszczegdlne oceny:

ujgcy otrzymuje uczen, kiory:

wiedzg 1 umicjetnodei objgte programem nauczania przedmiotu w danej klasic,

samodzielnie 1 tworczo rozwija wlasne uzdolnienia;

-57-
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b) bicgle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwiazywaniu problemow teorelycz-
nych lub praktycznyeh z programu nauczania dangj klasy, proponuje rozwiazania niety-
powe;

¢) dba 0 estetyke, poprawnosé ortograficzng | interpunkeyjna swoich prac pjsemnych, a jego
wypowiedzi 53 bezbledne pod weglgdem merylorycznym i jezyvkowym;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal peny zakres wiedzy i umiejgtnosci okreslonych programem nauczania
przedmiotu w danej klasie;

b) sprawnie postuguje sig zdobytymi wiadomosciami, rozwiazuje samodziefnic problemy
teoretyczne i praklyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang

wiedze do rozwiazywania zadan i problemow w nowych sytuacjach;
¢) samodzielnic rozwigzuje problemy;
3) stopien dobry otrzymuje uczen, Ktéry:
a) posiada zaséb wiedzy i umiejetnosel, wyznaczony przez program nauczahia,
b) samodzielne rozwigzuje typowe problemy o srednim stopniu trudnosci;
4) stopien dostateczny olrzymuje uczen, ety

a} opanowal wymagania edukacyjne wynikajgee z podstawy programowej, pozwalajgce mu
na zrozumienie najwazniejszych zagadnien;

b) potrafi wykonywac fatwe zadania czgsto powtarzane w programie nauczania;

5) stopief dopuszezajaey otrzymuje uczen, ktory:

a} posiada elementarna wiedzg i umiejgtnosci potrzchne do dwiadomego udziatu w zajeciach
szkolnych,

b) rozwigzuje zadania typowe o niewiclkim stopniu trudnosci;

6) stopich niedostaleczny otrzymuje uczen, Kory:

a) nie opanowat niezbgdnych wiadomosei i umicjgtnosci zawartych w podstawic programo-
wej, a braki te uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwigzaé zadaf o niewielkim, elementarnym stopniu trudnesei.

3. Nauczyciel wystawiajge $rodroezna i roczng oceng klasyfikacyjna bierze pod uwage rownie?
czynniki niemierzalne ocenami.

4. Poczgwszy od klasy TV, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzs2 ¢, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zajeé edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania

uzyskal roczne oceny wyzsze od oceny niedostatecznej.

- 5% -
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.

fed

. Dyrekior szke

. Przy ustalani

. Zasady oceni

. W preypadku

. Poczawszy od

. W wyniku klasyfikacji rocznej promoeje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem otrzyma

uczen, ktory uzyskat z obowiazkowych zaj¢é edukacyjnych érednia ocen co najmniej 4,75 oraz

bardzo dobra

z danvch zajeg

lub wzorowa oceng zachowania.

. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiceu wojewodzkim i ponadwojewddzkim otrzymuj
I 2 P ] 3

najwyzsza pozytywna roczng ocene klasyfikacyjna.

§66.

. Dyrekior szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okredlonych éwiczen fizycznych na zajeciach

wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania

przez ucznia fych cwiczen wydanej przes lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

My zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub jezyka

obcego, na podstawie opinii o braku mozliwodci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej

przez lekarza

drodrocene] |

jec jest dhuzsz

badZ poradnig psychologiczno-pedagogiczna, na czas okreslony w tej opinii.
. Jezell okres zwolnienia ucznia 7 realizaci zajeé, o ktorym mowa w ust. 2, uniemozliwia ustalenie
b rocznej oceny klasyfikacyjnej, ponicwaz okres zwolnienia ueznia 2 realizacii za-

L iz okres uczestnictwa w tych zajgciach, w dokumentacji przebiegu nauczania

zamiast oceny| klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony™ albo ,,zwalniona™.

prrede Wszys
kiw wynikaja
malycznosc u

przez szkotg n

le prowadzacy

roczne] 2 zajed

oceny 7 wychowania fizycznego oraz zajeé technicznych, plastyki, muzyki nalezy
im bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia, wywiazywanic sig z obowiaz-
veh ze specyfiki tych zajgd, a w preypadku wychowania fizyeznego takze syste-
iatu ucznia w zajgciach oraz aktywno$é ueznia w deiataniach podejmowanych
rzeez kultury fizycznej,

ia 7 religii i etyki regulujg odrebne przepisy.

. Srédroczne i rpezne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalaja nauczyeie-

poszezegolne dodatkowe zajecia edukacyjne,

niemozliwosci wystawienia przez nauczycicla uczacego oceny $rddroczne] lub

edukacyjnych, oceng wystawia wychowawca klasy w porozumieniem 7z nauczy-

cielem tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

z jednyvch albo

§ 67.
klasy IV uczen, kiory w wyniku klasylikacji rocznej uzyskal ocene niedostateczna

dwach obowiazkowych zajg¢ edukacyjnych, moze zdawaé sgzamin poprawkowy.

-5
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2, Bgzamin poprawkowy przeprowadza sig w formie pisemne] | ustnej, z wyjatkiem|egzaminu

3

2 plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania [izycznego, 2 ktarych
przede wszystkim forme zadan praktyeznych,

Cpzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

egzamin ma

4, Bgzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty, w skiad kiore]

5.

wchodza:

1) dyrektor szkoly lub nauczyciel wyznaczony przez dyreklora szkoly - jako preewodniczacy

komisji;
2} nauczyeiel prowadzacy dane zajecia ed ukacyjne:

3) nauczyciel prowadzacy takic same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sig protokod zawicrajac

17 imie i nazwisko ueznia;

2} nazwe zaje¢ edukacyjnych;

3) skiad komisji:

4) termin egzaminu poprawkowego,
5y zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

6. Do protokotu dotaeza sie pisemne prace ucznia i Zwigzly informacje o ustnych odpowiedziach

7.

ucznia bads zwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktvcznego

ProtokdF stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, kiory z preyezyn usprawiedliwionych nie przystapit do cgzaminu poprawkowego W wyz-

9.

10. Uwzeledniajge mozliwoéei ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu ¢

Il

naczonym terminie, moze przystapic do nicgo w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dy-

rektora szkoly, nie pdénigj niz do kofica wrzesnia.
Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego nie olrzymuje promocji do klasy

wyzszej | powtarza klasg, zastrzezeniem ust. 10,

edukacyjnego promowaé do klasy programowo wy?zsze] ucznia, ktory nie zdat ¢
prawkowego z jednych obowigzkowych zajgc edukacyjnych pod warunkiem, Z
realizowane w klasie programowo Wyzszej.

Liczen lub jego rodzice moga zgtosic do dyrektora szkoty zaslrzeZenia, Ze rocal

fikacvina z zajgé edukacyjnyeh ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego, 2
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przepisami prawa w terminie pieciu dni od dnia przeprowadzenia egzaminu po-

§ 68.

1-: by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajgé edukacyjnych, jezeli

w do ustalenia srodrocznej i rocznej oceny klasylikacyinej z powodu jego nie-

ajeciach edukacyjnych przckraceajacej polowe czasu przeznaczoncpo na e zajecia

w szkolnym planic nauczania.

klasyfikacyiny

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwione nicobecnosci moze zdawaé epzamin
z jednego, kilku lub wszystkich przedmictow.

znia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na

wniosek jego rodzicdw, rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

spelniajacy obe

preepiscw.

z plastyki, muz

zadan praktycz

czZenia rocenyc

rodeicami,

tikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy indywidualny program, tok nauki lub

wigzek szkolny lub obowigzek nauki porza szkolg na podstawie odrgbnych

. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sig w formie pisemnej lub ustnej, z wyjatkiem cgzaminu
vki, techniki i wychowania fizycznego, z ktdrych cgzamin powinien mieé forme
nych.

fikacyjny przeprowadza sie nie péZniej niz w dniu poprzedzajacym deien zakon-

h zajgc dydaktyczno-wychowawczych, a jego termin uzgadnia sie 7 uczniem | jego

likacyjny dla ucznia. ktory jest nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwione]

ni¢obecnosei lyb z powodu nicusprawiedliwionej nicobeenosei lub realizuje indvwidualny tok

nauki preeprow
1} nauczyveie

2) nauceycie

adza komisji, w sklad, ktérej wehodza:

| prowadzgcy dane zajgeia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;

takich samych lub pokrewnych zajeé edukacyjnych.

ikacyjny dla ucznia, ktéry realizuje obowigzek szkolny lub nauki poza szkolg lub

przechodzi ze szkoly jednego typu do szkoly innego typu przeprowadza komisja, w sktad ktorej

wchodea:
1) dyrekior s;

komisji;
2} nauczyciel

dzany ten

rkaty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly jako przewodniczacy

albo nauczycicle obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, z kidrych jest przeprowa-

Forzamin.

- f] -
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9. Nauezyeiel uzgadnia » uczniem oraz jego rodzicami liezbe zajgc edukacyjnych, z ktérych uczen
moze zdawaé egzamin klasyfikacyiny w ciggu jednego dnia.
10. Nauczyciel danego przedmiotu opracowuje zadania na egzamin klasyfikacyjny.
11. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni. w charakterze obserwatorow, rodzice
ucznla.
12. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sig protokdl zawierajacy:
1y imiona i nazwiska nauczycicli egzaminujaeych lub skiad komisji;
2) termin egzaminu klasyiikacyjnego;
3) zadania egzaminac}tina;
4) imie | nazwisko ucznia;
5) ustalona aceng klasylikacyjna;
) nazwe zajeé edukacyjnych, z ktdrych byt przeprowadzony ¢gzamin.
13. Do protokolu dolgeza sie pisemne prace ucznia i zwigzlg informacj¢ o odpowiddziach usinych
bad? zwigzls informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
13. Protokot z zataeznikami przechowuje sig razem z arkuszem ocen ucznia.
14. Uczen spetniajgey obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkola:
1) nie zdaje egzaminu klasyfikacyjnego z plastyki, muzyki, techniki. informatyki, wychowania
lizyeznego oraz dodatkowych zajgé edukacyjnych;
2} uezniowi nic ustala sig oceny zachowania.
15. Uezen, ktory z przyezyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasylikacyjnego
W Wyznaczonym terminie moze przysiapi¢ do nicgo w dodatkowym terminic, okreslonym przez
dvrektora szkoly.
16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiazkowych lub dodatkowych zdjec edukacyj-
nvch, w dokumentacji przcbiegu nauczania, zamiast oceny klasviikacyjnej wpisuje sig ,nickla-
sylikowany” albo ,niesklasylikowana”.
17. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasvfikacyjna z zaj¢é edukacyjnych jest oslateczna.
18, Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych moie byé zmieniona w wyniku cgzaminu

poprawkowego.

g
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icznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgea egzaminu klasyfikacyjnego,

prawkowego oraz inna dokumenlacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana

zniowi lub jego rodzicom.

§ 69,
ed klasyfikacjg srddroczng wychowawcy i nauczyciele prowadzacy poszezegdlne

yjne informujg ucznia i jego rodzicow o przewidywanej ocenie niedostatecznej

z danego preedmiotu,

. Na miesiac pri
zajecia edukag
wszystkich prz

. W przypadku,
z obowigrkow]
fie nie pdznic

wolanie od teg]

. Wychowawea
o warunkach, |
niz preewidyw
nagannej, roce!

. Srddroczna i rg

1)
2)
3)

POSLAWwE W
gadne, ku
postepows
WYWIgeyw
dbalosé o
dbatosc o

7
3. Ocena klasyfik

dhalosgc o

Oraz. na promoc

4, (cena zachowd

red klasylikacjy roczng wychowawey i nauczyciele prowadzaey poszezegdlne

yine informuja ucznia i jego rodzicdw o przewidywanych ocenach rocznych ze
edmiotdw.

gdy uezen lub jego rodzice nie zgadzajg si¢ z przewidywana oceng klasyfikacyjna

yeh i dodatkowych zajgé edukacyjnych moga ztozyé do dyrekiora szkoly w termi-

niz 10 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne] pisemne od-

OCENY Wraz 7 WyczZerpujaeyvm uzasadnieniem swojego stanowiska.

§ 70,

kKlasy na poczgtku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicow

cryteriach i sposobie oceniania zachowania, warunkach i teybie uzyskania wyzszej

ana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi
nej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

ezna ocena Klasylikacyjna zachowania uwzglednia w szezegdlnodei:

obec innych, okazywanic szacunku innym osobom;

lturalne zachowanie sig w szkole i poza nig;

inie zgodne z dobrem spolecznosei szkolnej i Iokalnej;

-anie sig 7 ohowigzkow ucznia;

honor i tradyeje szkoty;

piekno mowy ojezyste];

bezpicczenstwo i zdrowie whasne oraz innych oséb.

acyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne 2 zajeé edukacyjnych
j¢ do klasy programowo wyiszej lub ukonczenic szkoty.

nia moze mie¢ wplyw na uzyskanie stypendium lub innej pomocy materialnej.

_63-




Statut Szkoly Podstawowej nr 35 im. Jana Heweliusza w Gdansku

5. Srédroczna | roczng ocene klasylikacyjng zachowania ustala sig wedtug nastepujgce) skali:
1) wrzorowe,
2) bardzo dobre;
3} dobre;
4) poprawne;
5) nieadpowicdnie;
6) naganne.
6. Srédroczne | roczne oceny klasyfikacyjne zachowania wystawiane uczalom z nigpetnosprawnos-
cia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymy.
7. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjne] zachowania ucznia, u kidrego stwierdzono gaburzenia lub
odchylenia rozwojowe. nalezy uwzglednic wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, W tym poradni spegjalistyczne].
8. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy w oparciu
o kryleria oceniania zachowania oraz po zasicgnieciu opinii nauczycieli, pracownpikow srkoby,
uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia wyrazonej w lormie samooceny.
9, W uzasadnionych sytuacjach wychowawca moZe t¢ oceng podwyzszy¢ lub obnixyé, mimo 7e
uczeh nie spetnia wszystkich wymaganych kryteridw oceniania.
10. Kryteria oceniania zachowania:
1) ocene wzorowa otrzymuje uczen, kibry stanowi wzor do nagladowania dla jnnyeh uczniow
Ords.
a) zabicga o dobre imig klasy i szkoty; N
b) jest obowiazkowy, punktualny, nie ma zadnych nieobeenosel i spoZnien npieusprawiedli-
wionych;
¢) dotrzymuje ustalonych termindw;
d) jest rzetelny - rzetelnie wywiazuje sig z powierzonych mu i podejmowanych samodzielnic
zadai:
g} jest sumienny,
f) odznacza si¢ odwagg cywilna (potrafi przyznac si¢ do winy bez wzglgdu|na konsckwen-
cje; stara sig reagowad na dostrzezone przejawy zia),

g) jest stowny - zawsze dotrzymuje danego stowa:

- 64 -
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2)

h) odznagza si¢ poszanowaniem godnosei drugiej osoby, tzn. nikogo nie obraza, a wrecz

przec

i} odznag

wnie okazuje kazdemu szacunck swoim zachowaniem i stowami;

za sig¢ prawdomdbwnodeiy, uczeiwoscia | uczynnodciy, chetnie pomaga innym;

1} chetnie wspotpracuje z innvmi;

k) okazu

¢ szacunek dla symboli narodowych (godto, barwy, narodowe, hymn), religijnych

i innygh (sztandar szkoty);

[} zna i stosuje zasady kulturalnego funkejonowania w polskim spoleczenstwie;

m) jest w
n) jest be
o) potrafi
p) zawses
ocene ha

Orae.

zorem w dbaniu o zdrowie i bezpieczenstwo wilagne 1 innych;

zkompromisowy w odrzucaniu tego, co prowadzi do uzaleznien:

dostrzec stosowanie przemocy wobce stabszego i stara sic temu przeciwdzialaé;
e ma odpowiedni stroj szkolny 1 strdj galowy na uroczystosciach;

'dzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry daje wigeej niz dobry przyklad innym uczniom

a) w kazdym migjscu i czasie ma na wzgledzie swoje bardzo dobre zachowanie:

b} jesl pu

nktualny - moze mieé najwyzej 2 nisusprawiedliwione spoznienia w semesirze:

¢) jest stawny - dotrzymuje danego stowa;

d) dotrzymuje ustalonych termindw;

e} wywigzuje sig z powierzonych mu lub podejmowanych dobrowolnie zadan:

t) jest prawdomdwny | uczeiwy:

g) jest ko
h} okazuj
1} potrafi

ezenski, Lzn. chetnie pomaga innym, jesli maja trudnose;
¢ szacunek kazdemu swoim zachowaniem i stowami;

przyznaé sig do winy i stara sig naprawi¢ wyrzadzong krzywde:

1) szanuje|symbole narodowe (godto, barwy narodowe, hymn), religijne i inne (sztandar

szkoty),

k) postug
dbao=z
m) jest w

n) nie sto

Wje sie stosownym jeevkiem,
drowie i bezpieczenstwo wiasne i innych,
olny od natogdw, slosowania srodkéw uzalezniajacych,

suje i jest przeciwnikiem stosowania przemocy fizycznej i psychicznej,

0} zawsze|ma odpowiedni strdj szkolny i stréj galowy na uroczystosciach.

oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory daje dobry przykiad innym uczniom oraz:

a) w szko

le i poza nig ma na wzgledzie swoje dobre zachowanie;

=05 -
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4)

b) stara sie byé punktualnym - moze micé 4 nieusprawiedliwione nicobecnos

W SCINestrze;
¢) wywigzuje sie z powierzonych mu zadan;
d) poproszony nie odmawia pomocy innym uczniom;
e} szanuje kazdego cztowieka;
f) nic odmawia swojego udziatu w zadaniach, akejach organizowanych przed
o) potrafi przyznac si¢ do winy;
h) szanuje symbaole narodowe (godlo, barwy narodowe, hymn), religijne i in
szkoly),
iy nie zachowuje si¢ arogancko w stosunku do nauczycieli i innych pracown
i) nie uzywa wulgaryzmow;
k) stosuje sie do polecen nauczycieli | innych pracownikow szkoty,
Iy nie stwarza syituacji zagrazajgcych zdrowiu i bezpieczenstwu wlasnemu i
m) nie sicga po jakiekolwick srodki uzalezniajgee:
n) nie stosuje przemocy fizycznej i psychicznej;
o) ma odpowiedni stroj szkolny i stroj galowy na uroczystosciach:

peene poprawna otrzymuje uczen, Kiory:

ci i 6 spdznien

p szkote;

ne (sztandar

kiw szkoty;

innych;

a) stara sig stosowaé do polecen nauczyciela i nie zachowywaé arogancko w stosunku do

nauczyeieli i inmych pracownikdw szkoly;

b) nie zawsze jest punktualny - zdarzaja mu sig nicusprawiedliwione godzirly i spoZnienia;

¢) stara sie byé stownym i dotrzymywac danego stowa;

d) stara sie wywigzywad 2 powierzonych mu zadan;

&) w przypadku zaistnienia sytuacji naruszajacej zasady zycia spolecznego slara sie korygo-

waé swoje zachowanic zgodnie z zaleceniami wychowawey, pedagoga cZy nauczyciela;

f) stara si¢ zachowywaé stosownie do micjsca i czasu oraz szanowac symba
{godto, barwy narodowe, hymn), religijne i inne (sztandar szkoly);

@) stara si¢ nie uzywaé wulgaryzmow:

h) nie stwarza sytuacji zagtazajgeych zdrowiu i bezpieczenstwu wihasnemu

i) nie sigga po srodki uzalezniajace:

j) nie stosuje przemocy fizycznej i psychicznej:

k) nie niszezy mienia szkolnego;

u

1) zazwyczaj ma odpowiedni strdj szkolny i nic zawsze ma strdj galowy na

- Gf -

le narodowe

innych:

roczystoseiach;




Statut Srkoly Podstawowej nr 53 im. Jana Hewelinsza w Gdafska

5) oceng nis

f)

a) lowesti
b} lekeew
C) Opuszc
d) nie 3243
¢} nie ok

nvch i

odpowiednia otrzymuje uczen, kidry daje zby przykiad innym uczniom oraz:
onuje polecenia nauceyciela;

azy swoje obowiazki;

Za zajgcia, sposnia sie na lekeje;

nuje drugicgo celowieka;

izuje szacunku dla symboli narodowych (godlo, barwy narodowe, hymn), religij-

innych (sztandar szkoly);

1) zachowuje sig arogancko w stosunku do nauezyeicli i innych pracownikow szkoly:

g) nie sto
h) postug

i’ nie nos

suje sig do polecen nauczycicli i innych pracownikow szkolby;
lje si¢ wulgamym stownictwem;

| odpowicdniego stroju szkolnego i stroju galowego na uroczystosciach;

1) zazwyczaj nie stwarza sytuacji zagrazajaeych zdrowiu i bezpieczenstwu wlasnemu

i innye

1

k) narusz

przestrzen osobisty innych osob;

1} zazwycaj nie niszczy mienia szkolnego:

m) stosuje agresje stowna;

n) naruszyt zakaz publicznego palenia papierosow, w tym papicroséw elektronicznych,

Oraz mn

e sigga po inne érodki uzaleiniajgce;

0Ceng haganng otrzymuje uczen, ktory daje gorszacy przyklad innym uczniom oraz:

a) lekcew
b) z prem

¢} lekeew

zy nauczyciell | innych pracownikow szkoty;
edytacjg nic stosuje sig do polecen nauczycieli i innych pracownikéw szkoty:

azy w sposobh razacy swojc obowigzki;

d) reprezentuje postawe aspoleczny;

e) ohraza

dowyel

nczucia religijne, patriotyczne innych oséb poprzez bezczeszezenie symboli naro-

1 (godio, barwy narodowe, hymn) czy religijnych;

T} postuguje sig jezykiem petnym wulgaryzméw i epatuje obscenicznymi tekstami;

g) wywolyje sytuacje, w ktdrych jest konicczna interwencja policji;

h) wehodzi w konflikt z prawem poprzez kradzicz, wyludzanie pienicdzy, zastraszanie i bi-

cie, nispezenie micnia, zazywanie srodkdéw uzalezniajacych i inne;

i} stwarza

podczas

syluacje zagrazajace zdrowiu i bezpieczenstwu wlasnemu i innych,

i) pali paplerosy, w tym elektroniczne, lub zazywa inne $rodki uzalezniajace w szkole lub

wycieczki szkolnej lub namawia do tego innych;
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k) stosuje przemoc fizyczna iflub psychiczng wobec innych:
) z premedytacja niszezy mienie szkoly lub oséb prywatnych.

11, Ustalona przez wychowawcg klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

§ 7L
. Uezeh lub jego rodzice moga zglosié zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnic z przepisami prawg dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg byc zglaszane w terminie do 7 dni go zakonczeniu
zaje¢ dydaktyczno-wychowawezych 1 musza by¢ przediozone na pismic razem Z uzasadnieniem
zlamania procedury ustalania oceny.
2. W przypadku stwierdzenia, 7e roczna ocena klasylikacyjna zachowania zostata v stalona niezgod-
nie z przepisami prawa dolyczaeymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powoluje komis-
je. ktéra ustala roczna oceng klasylikacyjna zachowania w drodze glosowania 2wykta wigkszos-
cig plosow i w sklad kidre] wehodzy:
1) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kig rownicze - jako
przewodniczacy komisji;
2) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne w da nej klasie;
3) pedagog szkolny;
4) przedstawiciel Samorzadu Uezniowskiego:
5) przedstawiciel Rady Rodzicow.
3. Ustalona przez komisjg roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nic moze by nizsza od ustalo-
nej wezednie] oceny.
4. W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.
5. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
6. Z prac komisji sporzadza sig protok&t zawierajacy:
1) skiad komisji;
2) termin posicdzenia komisji;
1) wynik glosowania:
4) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnienient.

7. Protokd! stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia,
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1. Uczen lub jegs
o podwyzszen

o przewidywa

§ 72
b rodzice majg prawo winioskowad w [ormie pisemnej do wychowawcey klasy
je oceny zachowania w terminie nie dfuzszym niz 7 dni od otrzymania informacji

nej dla niego rocznej ocenie zachowania i nie pdZnie] niz na tvdzien przed klasyfi-

kacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicenej.

2. We wniosku o

podwyzszenie oceny zachowania uczen lub jego rodzice okreslajg ocene, o uzys-

kanie ktarej wezen sie ubiega.

3. Ceena zachowania ucznia moze byé podwyizszona w preypadku;

1)

2)
3)
4. Aby

najmnicj dwie

1)

1}

a nowych okolicenosci np. informacii o pozyvtywnych zachowaniach ucznia,

osiggniegiach, pracy spotecznej na rzecz srodowiska itp.;

pozytywne| opinii samorzadu klasowego;

ia pochwaly dyrckiora szkoly.

¥t ubiegad sie o podwyzszenie oceny zachowania powinny zostaé spelnione co

Z wymicnionych w ust. | preestanki oraz nastepujgee warunki:

w okresig od podania informacji o przewidywanej ocenie, do ustalenia rocznej oceny klasy-
fikacyjnej, uczen musi wykaza¢ sig aktywnodeia w przedsiewzieciach podejmowanych dla
podwyzszania oceny;

frekwencja ucenia na zajeciach szkolnych nie moze byc nizsza niz 90%;

uczen musi przestrzegad zapisow zawartych w statucie szkoly i respektowad obowiazujace

regulaminy,

5. W celu podwygszenia oceny 7 zachowania uczen musi wykazad sie realizacjg jednegj z nize] wy-

mienionych aktywnodci:

1} udzielani¢ pomocy w nauce kolegom z trudnosciami w nauce;

2)
3)
4)
5)
6)
7

aktywne wlgczenie sig w przygolowanie uroczystosci szkolnej lub klasowej;

wykonanie prac na rzecz szkoty, w uzgodnieniu z wychowaweg lub dyrektorem;
przygotowanic pomocy dydaktycznych do pracowni przedmiotowej;

przygotowanie na zadany temat prelekeji na zajecia z wychowawceza w swojej klasie;
uzyskanig znaczacych osiggnigé w konkursach szkolnych lub pozaszkolnych;

praca na rgecz poprawy wygladu estetyeznego pracowni lub pomieszezenia wyznaczonezo

przez wychowawee.

-89 -
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6. W przypadku uznania zasadnosel wniosku, prowadzi sie postepowanie dotyczace
przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie nie pozniej
siedem dni przed klasylikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

7. Postepowanie w sprawie podwyzszenia oceny z zachowania przeprowadza wych
zumieniu z pedagogiem lub psychologiem szkolnym, zasiggajac opinii innych na

rzadza sie z niego protokol zawierajacy:

1)
2)
3)

4)

—_—

1)

. Uczen z niepenosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim:

imiona i nazwiska nauczycieli prowadzacych posigpowanie;

lermin postepowania;

informacje uzyskane w drodze postepowania na temal zachowania ucznia, |
pracy spofecznej na rzecz srodowiska;

wynik postgpowania wraz z uzasadnieniem;

uzyskana ocene z zachowania.

§ 73.

realizuje podstawe programows kszlalcenia ogolnego;

podwyzszenia

SZVIM Ni7 na

[jwawca W poro-

czyeicli | spo-

o0 0siagnied.

2) oceniany jest zgodnie 7z obowiazujgcym w szkole systemem oceniania, z tym, 7e pod uwage

2. Wymagania edukacyjne i warunki przystapienia do egzaminu asmoklasisty dostg
indywidualnych mozliwosci psychofizycznyeh i edukacyjnych ucenia z niepeao
intelektualng w stopniu lekkim, z uwzglednieniem specjalnych metod i form dyd

3. Uczef z niepetnosprawnoscig intelekiualng w stopniu lekkim powinien spebnia¢

kryteria na poszczegdlne oceny:

1)

2)

w ocenianiu pracy brany jest wklad pracy oraz zaangazowanie ucznia.

ocene celujaca otrzymuje uczen, kidry:

a) opanuje maksymalny zakres wiedzy i umicjgtnosci przewidziane podstay

b) bicgle postuguje si¢ zdobytymi wiadomodciami w rozwiazywaniu proble
nych lub praktycenych;

¢) uczestniczy w konkursach na szezeblu szkolnym i pozaszkolnym:

ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) opanuje pefen zakres wicdzy 1 umiejetnosei przewidziane podstawa prog]

ysowane sg do
sprawnoscia
aklycznych.

nastepujace

YA programowa;

mow teorctycz-

rAmMoWwa;

b} sprawnie postuguje sig zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow teore-

tycznych lub praktycznych;

-70 -
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3) oceng dabra otrzymuje uczen, ktory:
a) opanuje wiadomosci | umigjetnosci okreslonych programem nauczania na poziomie $red-
nim;
b} poprawnie stosuje wiadomosei i samodzielnie rozwigzuje, wykonuje typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne;
4) oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) opanuje wymagania edukacyine wynikajace z podstawy programowej, pozwalajace na
Zmzuiicnic najwazniejszych zagadnien,
b) potrafi wykonywac tatwe zadania;
5) oceng dopuszezajgeg otrzymuje uczen, Kidry:
a) wykazyje fragmentaryczng wiedze i niski poziom umigjetnodci, okreslonych w podstawie
programowej, ktore jednak moze uzupetnic;
b) przy pomocy nauczyciela potrafi wykonaé proste polecenia, wymagajace zastosowania
pudstapowych umiejetnose:
f) ocene niedostateczna olrzymuje uczen, ktory:
a) posiada braki tak duze, ze nie rokujg one nadziel na ich uzupemhienie nawet przy pomocy
nauczyeiela;

b) nie jest w stanie rozwigzad zadan o elementarnym stopniu trudnosei,

§ 74.
l. Egzamin dsmaklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie

programowe]j Ksztalcenia ogolnego dla szkoly podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu
uczen spetnia te wymagania.
2. Lgzamin 0smaoklasisty jest przeprowadzany w formie piscmnej,
3. Egzamin 0smolklasisty obgjmuje nastgpujace przedmioty obowiazkowe:
1) jezvk polski;
2) matematyke;
3) jezyk obcy nowoiytny.
4. Uczen posiadajgcy orzeczenic o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na nie-
pelnosprawnosg intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub niepetnosprawnodei
sprzgzone, gdy|jedng z niepetnosprawnosci jest niepefnosprawnosé intelektualna w stopniu

umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do epzaminu dsmoklasisty.

-7l -
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5, Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzg

nosprawnodci sprzgzone inne niz wymicnione w ust, 4 moze byé zwolniony przes

okregowe] komisji cezaminacyjne] z obowigzku przystapienta do egzaminu dsm
whiosek rodzicéw pozylywnie zaopiniowany przez dyrektora srkoty.

6. Uczefi, ktory z przyezyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gléwnym:

1) nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmic

2) przerwal egzamin dsmoklasisty z dancgo przedmiotu lub przedmiotow

przystgpuje do egzaminu 7 tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkg

ktorej jest uczniem.

7. W szezegblnyveh przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych p
egzaminu Gsmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotdw w terminic dodatk

okregowej komisji egzaminacyjngj, na udokumentowany wriosek dyrektora szkd

ledu na nicpet-
r dyrekiora

oklasisty, na

wow albo
wym w szkole,
rzystgpienic do

owym, dyrektor

vy, moze zwal-

nié ucznia z obowiazku przystapienia do egzaminu 6smoklasisty 7 danego przedmiotu lub

przedmiotéw. Dyrektor szkoty sklada wniosek w porozumictiu 7 rodzicami uczn

8. Wyniki egzaminu ésmoklasisty nie wptywajg na ukonczenie szkoty.

§ 75,

1. Uezen konczy sekole:

ia.

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koficowej, na ktora skladaja sie roczne oceny Klasyfikacyjne

2 obowiazkowych 7aje¢ edukacyjnych, uzyskane w klasie programowo najy

oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajgé edukacyjnych, ktérych realiz
sie w klasach programowo nizszych otrzyma oceny co najmniej dopuszczaj
) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.
2. Uczen moze ukoficzyé szkolg z wyrdznieniem:
1) jezeli w wyniku klasyfikacji koficowej, na ktora sktadajg sig roczne oceny b
7 obowigzkowych zajeé edukacyjnych. uzyskane w klasic programowo najy
oceny klasylikacyjne z obowiazkowych zajec edukacyjnych, ktorych realiz
sig w klasach programowo nizszych uzyskat srednig ocen co najmniej 4,75
lub wzorowa oceng zachowania;

2) przystapit do cgzaminu Gsmoklasisty.

I 1

NYZSZC] | roczne
acja zakonezyla

ace;

lasylikacyjne
W yZEZE] | TocZne
acja zakonczyta

i bardzo dobra
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Org

l. Zajecia w szkd
1} zagroren
polskich

Rozdzial 8
ranizowanie i prowadzenie zajec z wykorzystaniem metod i technik

ksztalcenia na odleglosé

§ 76.
ple zawicsza sig na czas 0Znaczony, w razic wystapienia na danym terenie:
la bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja i przcbiegiem imprez ogélno-

ub miedzynarodowych;

2) temperatyry Zewngtrenej lub w pomieszezeniach, w ktérych sa prowadzone zajecia z

uczniami

zagrazajyce] zdrowiu uczniow;

3) zagroZenja zwigzanego 7 sytuacja epidemiologicznag;

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpicezenstwu lub zdrowiu ucznidw innego niz

okreslong w pkt 1-3 - w przypadkach i trybie okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Edu-

kacii Nar

pdowe] i Sportu w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicz-

nych szkotach i placowkach oraz w przepisach wydanych na podstawic arl. 32 ust. 1]

Ustawy 2

]

szkoly organiz

dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. 2017 poz. 59 z pdzn. zm.).

. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktérym mowa w ust. | na okres powyzej dwéch dni dyrektor

uje dla uczniow zajgela z wykorzystaniem metod i technik ksztaleenia na odleg-

tos¢. Zajecia te sg organizowane nie péZniej niz od trzeciego dnia zawicszenia zajeé.

L]

. Zajecta z wykgrzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglodé sa realizowane:

1) 7z wykorzystaniem narzedzia informatycznego, o ktdrym mowa w art. 44a ust. | Ustawy

Z dnia 14

grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. 2017 poz. 59 z pdin, zm.), lub

2) z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiane informacji

migdzy nduczycielem, uczniem i rodzicem, lub

3) przez podgjmowanie przez ucznia aktywnoéci okredlonych przez nauczyciela potwierdzajg-

cych zapognanie sig ze wskazanym materiatem lub wykonanie okredlonych dziatan, lub

4) w inny spesdb niz okreslone w pkt [-3, umozliwiajacy kontynuowanic procesu ksztatcenia

I wychowania.

4. Zajgcia z wykopzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé sa organizowane z uwzgled-

nieniem:

1} réwnomie

mego obeigzenia ucznidw zajeeiami w poszezegilnych dniach tygodnia;

2) zréinicowania zajeé w kazdym dniu;
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3)

wego w ciggu dnia;
4)
3)
6}

agraniczen wynikajacych ze specyfiki zajgc;

tach, grupie oddziatowej, grupic miedzyoddziatowej, arupie miedzyklasowe] lub

WAWCZE].

i technik ksztatcenia na odleglosé trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach

laczenia przemicnnego ksztalcenia 7 uzyciem monitordw ckranowych 1 bez

koniecznodei zapewnienia bezpicezenstwa wynikajacego ze specyfiki zajgé

mozliwodei psychofizycznych ucznidw w podejmowaniu intensywnego wysitku umysto-

ich urycia;

. 7ajecia z wykorzystanicm metod i technik ksztatcenia na odleglos¢ sa organizowane w oddzia-

grupie wycho-

. Godzina lekeyjna zajeé edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorgystaniem metod

Dyrektor Szko-

ty moze dopuscié prowadzenic zajet z caly grupa w czasic nie krotszym niz 30 minut i nie dluz-

szym niz 60 minul.

okres powyzej 30 dni Dyrektor Szkoly zapewnia uczniom i rodzicom, w miarg i

. W ramach organizowania zaje¢ 7 wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé przez

ch potrzeb | moz-

liwodei organizacyjnych szkoly mozliwosé konsultaci z nauczyciclem prowadzacym dane zaje-

cia edukacyjne.

_Konsultacje. o ktérych mowa w ust. 7 moga odbywac sie w formie indywidualn

grupowej, w tym ze konsultacje odbywajg sig. w miarg mozliwosci, w bezposred

ucrznia £ nauczycielem.

o ustalonych przez dyrektora szkoty formach i terminach konsultacji, o ktdrych

10. W uzasadnionych przypadkach, w okresie prowadzenia zajgc z wykorzystanier

kszialcenia na odleglodé, dyrekior, w porozumicniu 7 rada pedagogiczng, moze

[ikowaé odpowiednio:

1) zakres tresci nauczania wynikajacy z realizowanych programdw nauczania
planéw nauczania do zrealizowania w poszezegdlnych oddziatach;

2) tygndn.iuwy zakres tredei nanczania zajeé realizowanych w [ormach pozasz

) tygodniowy rozklad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole zajeé 7z wykd
tod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

1. Dyrektor Szkoty niezwlocznie informuje organ sprawujacy nadzor pedagogicz

o ktére] mowa woust. 10,

74

=i albo formie

Inim kontakeie

. Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne przekazuje uczniom i rodzicom informacjg

mowa w ust. 7.
n metod [ technik
czasowo zmody-

oraz ramowych

kolnych;

srzystaniem me-

ny o modyfikacyi,
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12,

3.

14,

16,
17.

W przypadkp prowadzenia zaje¢ 7 wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglodé

w Zwigzku z
pkt 3 lub 4, ¢
maodyfikaci w

i modyfikuje

W przypadlj

z wykorzystan

zawieszeniem zajec z powodu wyslapienie okolicznosci, o ktdrych mowa ust, 1

yrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczna i Rada Rodzicdw ustala potrzebe

trakcie roku szkolnego realizowanego programu wychowawczo-profilaktyeznego

ten program.

ucznia, ktory z uwagi na trudng sytuacje rodzinng nie moze realizowaé zaje¢

iem metod i technik ksztalcenia na odleglosé w miejscu zamieszkania, dyrektor,

na wniosck rpdzicow ucznia, moze zorganizowad zajgcia na terenie szkoly z wykorzystaniem

metod 1 techn

nicznych wat

ik ksztatcenia na odleglosé, jezel jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych i higie-

nkow nauki na terenie szkoly oraz na danym terenie nic wystepuja zdarzenia,

ktore moga cagrozi¢ bezpieczefistwu lub zdrowiu ucznia.

W ouzasadnio

nyvch i higien

nych przypadkach, w szezegdlnosei gdy nie jest mozliwe zapewnienie bezpiccz-

cznych warumkow nauki na terenie szkoty, dyrektor w porozumieniu z organem

prowadzgcym. moze zorganizowad dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 13 zajecia na terenie

innej, wskazdanej przez organ prowadzacy, szkoly.

odbywalg sig
1) popreez
2} przez po

cych zapo

- Zajgeia dydaktyczne oraz zakresu pomoey psychologiczno-pedagogicznej w formie zdalnej

likacj¢ Microsoft Teams, w czasie rzeczywistym zgodnie z planem lekeji;

jmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela potwicrdzaja-

znanie sig ze wskazanym materialem lub wykonanie okreslonych dziatan.

Godziny rozpoczgeia lekeji sg takie same, jak w warunkach szkolnych.

Technologie i
1} zajgcia dy
21 uczniowig

Microsoft

rodzice m

ntormacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli:

daktyczne w formie zdalnej odbywaja poprzez aplikacje Microsoft Teams;

mogg kentaklowac si¢ z nauczycielami poprzez wiadomosei prywatne w aplikacji

Teams, poprzez modut ,wiadomosei” w dzienniku clektronicznym;

bgg uzyskac informacje o ocenach za posrednictwem dziennika elektronicznego,

skontaktowac sig Z poszezegdinymi nauczycielami poprzez modul . wiadomosei” w dzienni-

ku elektro

nicziym;

4) podezas nuki zdalnej nauczyciele modyiikuja formy i metody pracy z uczniem, tak aby

moghy byd

ane mozliwe do realizacji za pomocg aplikacji Microsoft Teams; moga one przy-

Jg¢ roznorodne formy, zaleznie od mozliwosci technicznych i sprzgtowych nauczycicla oraz

Ucziia czy

dynamicznie zmieniajgcej sie sytuacji, miedzy innymi prezentacje online, zada-
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nia, karty pracy - do wykonania online i (lub) bez koniccznogei uzycia komputera, gry, qui-
zy, testy online, filmy. praca z wykorzystaniem podrgcznika, cwiczen, mapy, lektury, teks-
tow Zrodiowych.
|8, Sposob-przekazywania uczniom materiatdw niezbednych do realizacji zajgé:
1) nauczyciele przekazujg uczniom niezbgdne materiaty do zaje¢ poprzez umieszcezenie infor-
macji i (lub) przestanie linkéw o zadaniach do wykonania na czacie podczay zajgc - w zak-
tadee , zadania domowe” w dzienniku elekironicznym;
2) w syluacjach calkowitego braku mozliwosci odezytania wiadomosci, nauczyciel pozostawia
w szkole informacje o koniecznosci wykonania okreélonych zadafi; uczen lyb jego radzice
sa zobowiazani do zapoznania sig z zakresem materiatu.
19, Warunki bezpiecznego uczestnictwa W zajeciach - nauczyciel zobowigzany jest do:
1) stwarzania uczniom mozliwodei do wykonywania zadafi online jak réwniez takich, ktdre nie
wymagajg komputera;
2) dopilnowania, aby czas pracy wvkonywanej przez ucznidw nie przekraczal zasu, Ktory jest
przeznaczony na lekeje w ciggu tvgodnia;
1) stwarzania warunkow do réznorodnej aklywnosci uezniow:
4) uwzgledniania ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajgc.
20). Sposdb potwicrdzania uczestniciwa uczniow w zajeciach, z uwzglednieniem koniecznosci po-
szanowania sfery prywatnosel ucznia oraz warunkow technicznych i oprogrampwania sprzgtu
sluzacego do nauki:
ﬂuWMMEEMMWMmmWMMMM@M@mﬂﬂﬂmﬂﬁhﬂﬁmﬂﬁ
7} sa do nich przygotowani - majg podreczniki, Ewiczenia, zeszyly i pomoce dydaklyczne oraz
przygotowane do wigczenia glosniki i mikrofony oraz opcjonalnie kamery;
3) uczniowie potwierdzajg swoje uczestniclwo w zajgciach poprzez wlaczenig kamery lub
w przypadku jej braku odpowiedZ glosowa lub w przypadku awarii mikrofpnu - poprzez
wpis na czacie spotkania z informacjg o swoje] obecnosci;
4) trzykrotne wywolanie zalogowancgo ucznia i brak z nim jakiegokalwick kontaktu podezas
lekeji traktowane jest jako nieobecnosé,
21. Ocenianie postepdw w nauce w czasie zdalnego nauczania odbywa sie zgodnig z Wewnglrz-
szkolnym Systemem Oceniania.
29 Nieobecnosé ucznia na lekeji zdalnej usprawiedliwia rodzic popizez dziennik ¢lektroniczny,

podajge jej preyczyng.

- T-
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LIFS ]

. W przypadku
Zostanie zas
24. O wszelkich

wawey odda

LAy

. W okresie pro
by organizg
bezpieczens
Zone.

26. W okresic pro

tor koordynu

kacyjne i maz

Szkota prowadzi| i

przepisami. Prze

. Organcem upra

2

. Z wnioskiem g
stawiciel Rady
. Przyczyng zmi
inicjatywa zmi
. Dyrektor Szko
- Dyrektor Szkol
blicznienie spof

. W przypadku w

nieobecnosci nauczyciela lekeja zdalna zostanic odwotana lub zorganizowane

Lepstwn,
zmianach zwigzanych z panujacg sytuacja na biezaco informowaé beds wycho-

iatow lub dyrekeja szkoly poprzez strong szkoty i dziennik elektroniczny.

wadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod | technik ksztalcenia na odleglosé mogg

wane dla uczniéw krajoznawstwo i turystyka, zgodnie 7 przepisami prawa, jezeli

wo lub zdrowie dzieci z oddziatow przedszkolnych i uezniow szkoty nie jest zagro-

wadzenia zajeé z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé dyrek-

e wspdlprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajge potrzeby edu-

liwosci psychollzyezne uczniow,

Ruozdzial

Postanowienia koncowe

§77.

przechowuje dokumentacjy przebiegu nauczania ucznia zgodnie z odrebnymi

strzega zatozen ochrony danych osobowyceh zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 78.

wnionym do uchwalania zmiany Statutu Szkoly jest Rada Pedagogiczna.

dokonanie zmian w Statucie Szkoly moze wystapié Dyrektor Szkoly lub preed-

Pedagogiczne].

any Statutu Szkoly moga by¢ zmiany w prawie zewngtrznym lub wewnetrzna
erzajaca do wprowadzenia rozwigzati usprawniajacych prace szkoty.,
¥ po nowelizacji statutu opracowuje tekst jednolity Statutu Szkoty.

¥, po przygotowaniu tekstu jednolitepo statutu, jest odpowiedzialny za jego upu-

ecznosci szkolngj.

ystapienia koniccznodei wprowadzenia licznych zmian lub zmian, ktdre narusza-

fyby spdjnosc gtatutu albo w preypadku, gdy statut byt juz wiclokrotnic nowelizowany,

opracowlje sic

projekt nowego statutu,

-77-
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§79.

1, Nowelizacja statutu wehodzi w zycie 1 wrzesnia 2025 r.

2. Wraz z wejsciem w zycic ninigjszej nowelizacji statutu. traci moc dotychczasowy
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Statut Szkoty.

1,

'{g@"j}?
= Stachowicz

025 =



